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1. Pategning af det samlede regnsknab

Arsmpporten omfatter

Arsrapporten amfatter de hovedkonti pa finansloven, som Den Danske Seenekunstsko-
le, cvr.51531817, er ansvarlig tor §21.41.41. Den Danske Seenekunstskole herunder de
regnskabsmeessige forklaringer, som skal tilga Rigsrevisionen i forbindelse med bevil-

lingskontrollen for 2015,

Pategning
Der tilkendegives hermed:

1. At arsrapporten er rigtig, dvs. at drsrapporten ikke indeholder veesentlige fejlin-
formationer eller udeladelser, herunder at mélopstillingen og mélrapporterin-
gen i arsrapporten er fyldestgorende.

2. At de dispositioner, som er omfattet af regnskabsafleggelsen, er i overens-
stemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgé-
else af aftaler og seedvanlig praksis.

3. At der er etableret forretningsgange, der sikrer en gkonomisk hensigtsmeessig
forvaltning af de midler og ved driften af de institutioner, der er omfattet af rs-

rapporten.
L/
Holmen, dato Kubenhavn, dato 3- ] A
8411 -Bolo
Underskeift Undersikrift
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2. Beretning
2.1. Preesentation af virksomheden
Den Danske Scenekunstskole (DDSKS) er en statsinstitution under Kulturministeriet.

Den Danske Scenekunstskoles opgaver er fastlagt i henhold til lov om videregaende
kunstneriske uddannelsesinstitutioner under Kulturministeriet, jf. § 2 i lov nr. 1362 af
16. december 2014 og DDSKS' formal er i den etirige rammeaftale fastlagt som folgen-
de:

e Den Danske Scenekunstskole har som hojere videregaende uddannelsesinstitu-
tion til opgave pa kunstnerisk og, hvor det er relevant, videnskabeligt grundlag
at give uddannelse 1 scenekunst indtil det hojeste niveau

*  Den Danske Scenekunstskole skal udove kunstnerisk udviklingsvirksomhed og
kan pa videnskabeligt grundlag drive forskning inden for sine fagomrader.

Hovedopgaver

Skolens hovedopgaver pa finansloven er:
e Uddannelse og efteruddannelse
e  Kunstnerisk udviklingsvirksomhed
e Kulturinstitution

Arsrapporten afleegges for hovedkonto 21.41.31. Den Danske Scenekunstskole (drifts-
bev.).

Rammeaftalen
Der er indgaet en rammeaftale for 2015. Der er indgaet en ny rammeaftale for perioden
2016-2018.

2.2, Virksomhedens omfang

Tabel 1: Virksomhedens samlede aktivitet

(Mio. kr.) Bevilling Regnskab
Drift Udgifter 80,1 89,8
Indteegter 14,0 24,9

Note: bevillingen er ekskl. forbrug af reserveret bevilling.

Tabel 1 viser, at DDSKS har vasentlig flere indtaegter, end bevillingen viser. Det bliver
afspejlet i storrelsen af udgifter i regnskabet, som ogsa er tilsvarende hojere.

2.3, Arets resultater

Som det fremgar nedenfor, vurderes Den Danske Scenekunstskoles faglige resultater i
2015 som tilfredsstillende og det okonomiske resultat som tilfredsstillende. P4 den bag-
grund vurderes det samlede resultatfor 2015 som tilfredsstillende,
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2.3.1 Arets faglige resultater

Den Danske Scenekunstskole (DDSKS) blev en realitet pr. 1. januar 2015, da de stats-
stottede scenekunstuddannelser fusionerede i en samlet scenekunstskole, Helt overord-
net har 2015 vaeret praget af fusionsprocessen og de mange nye administrative opga-
ver, som sammenlegningen har givet anledning til.

Efter en periode med interimsledelse tiltradte DDSKS’ nye rektor pr. 10. marts 2015,
DDSKS’ ledelse og medarbejdere har arbejdet malrettet pa at styrke det faglige og ad-
ministrative samarbejde meflem afdelinger og uddannelser,

De studerende og underviserne har formaet at fastholde en hoj kvalitet i deres arbejde
og har forholdt sig konstruktivt til de mange nye udfordringer. Det administrative og
tekniske personale har gennem hele aret bidraget aktivt til at styrke den faglige orga-
nisering, og har selvstaendigt stottet op om skolens drift og udvikling, DDSKS' uddan-
nelsesansvarlige, undervisere og teknisk-administrative medarbejdere har ydet en
uvurderlig indsats i den omfattende forandrings- og udviklingsproces. De budgetansvar-
lige har udvist stor sparsommelighed, og den skarpe budgetdisciplin betyder, at DDSKS
har kunnet gennemfore sammenlagningen af uddannelserne og den falles administra-
tion inden for den budgetmassige ramme. Sammenlagningen har lagt beslag pa mange
ressourcer, men den har ogsa inspireret til nye samarbejder og losningsmodeller.
DDSKS etablerede en ny ledergruppe, som har afholdt meder (hver 14. dag) pa alle af-
delinger og dermed styrket ledelsens kendskab til og engagement i afdelingernes lae-
ringsmiljoer.

Den nye scenekunstskole blev officielt indviet med en frelles festival Transformation
(august 2015), hvor alle DDSKS'’ studerende modtes for at arbejde sammen pa tveers af
argange og uddannelser. Festivalen praesenterede et alsidigt program med foredrag og
12 tvaerfaglige workshops, hvor de studerende kunne arbejde med en rakke af eksperi-
menterende og toneangivende billedkunstnere og scenografer, teater- og filminstrukto-
rer, forfattere og dramatikere, dansere og koreografer, skuespillere og performere, mu-
sikere og komponister. Festivalen blev ogsa forste gang, alle medarbejdergrupper fik
mulighed for at medes og udveksle erfaringer og visioner pa tveers af fagomrader og ud-
dannelsessteder. Disse moder har bidraget til inspiration, netvaerksetablering og viden-
deling for bade teknisk-administrativt og kunstnerisk-padagogisk personale.

12015 har Den Danske Scenekunstskole ivaerksat otte samarbejdsprojekter, hvor de
fastansatte undervisere har udforsket de kunstneriske felter mellem fagdisciplinerne pa
tveers af de kunstneriske uddannelsesinstitutioner. Dertil har DDSKS haft ansvar for et
faelles KUR-projekt, som har sat fokus pa kortleegning af det tveersestetiske felt mellem
de kunstneriske uddannelser. Sidstnavnte projekt blev igangsat i efteraret 2015, men
blev sat pa hold i december 2015, da der var usikkerhed omkring projektets okonomiske
grundlag i 2016.

Den Danske Scenekunstskoles malsatning for internationalisering blev i 2015 under-
stottet via udveksling af studerende mellem DDSKS’ afdelinger og internationale ud-
dannelsessteder. Ogsa DDSKS’ medarbejdere har deltaget i internationale begivenhe-



der som led i kompetenceudvikling og oprettelse og styrkelse af internationale netveaerk.
Samtidigt afholdt Den Danske Scenekunstskole flere internationale arrangementer pa
efteruddannelsesomradet, I 2015 har Den Danske Scenekunstskole haft mere end 75 in-
ternationale undervisere, oplaegsholdere, forskere eller personer, som har deltaget i
kunstnerisk udviklingsvirksomhed eller andre paedagogiske eller kunstneriske aktivite-
ter,

[ lobet af 2015 har Den Danske Scenekunstskoles ledelse fastlagt rammerne for det fal-
les, faglige grundlag for scenekunstuddannelserne. Dette arbejde byggede pa de faglige
anbefalinger, som Kulturministeriets arbejdsgruppe havde sammenfattet i Rapport fra
faglig arbejdsgruppe om de staistige scenekunstuddannelser (2015). Scenekunstskolen
modtog Kulturministeriets notat om Akkreditering af scenekunstuddannelserne og over-
gangsordninger den 28. april 2015, hvor det endeligt blev fastlagt, at "alle scenekunst-
uddannelserne skal uddannelsesakkrediteres, inden de far den nye status - i forste om-
gang som bacheloruddannelser (jf. lov om videregaende kunstneriske uddannelsesinsti-
tutioner under Kulturministeriet)”. Dette zendrede forudsatningerne for den faglige ar-
bejdsgruppens anbefalinger, idet notatet fastslog, at uddannelsesakkrediteringen krae-
vede en skarp gennemgang af antallet af uddannelser, og at DDSKS skulle tage stilling
til forholdet mellem eksisterende uddannelser og linjer.

12015 har Den Danske Scenekunstskole intensiveret arbejdet med at opbygge kunstne-
riske udviklingsvirksomhed (KUV) som videngrundlag for sine uddannelser. DDSKS
har afholdt en raekke arrangementer for fastansatte undervisere, hvor der har veret fo-
kus pa at udbrede viden om kunstnerisk udviklingsvirksomhed. Dette arbejde har vza-
ret en vigtig forudseetning for at opbygge undervisernes kompetencer ifht. projektbe-
skrivelse og konceptudvikling p4 KUV-omradet. DDSKS har desuden nedsat et feelles
KUV-udvalg, der har gennemgéet kriterierne for ansogning og rammerne for vaerkpraze-
sentation og refleksion.

12015 styrkede Den Danske Scenekunstskole saledes sin rolle som modested for scene-
kunsten ved at invitere til flere forestillinger, seminarer, konferencer og faglige arran-
gementer. Herved udnyttede DDSKS sin nye status som landsd@kkende scenekunst-
skole til synliggore nye stromninger i scenekunsten.

I 2015 har DDSKS haft et ussedvanligt hojt aktivitetsniveau pa alle opgaveomrader.
Det faglige resultat for 2015 anses derfor som tilfredsstillende.
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2.3.2 Arets okonomiske resultat
Tabel 2: Virksomhedens skonomiske hoved- og nogletal

Side 8

1000 kr., lobende priser 2013 2014 2015
Resultatopgerelse

Ordinzre driftsindtaegter -51.026,0 -51.002,6 -78.314,6
- Heraf indtsegtsfort bevilling -49.800,0  -49.735,5  -66.200,0
- Heraf eksterne indtaegter -1.226,0 -1.267,0 -12.114,6
Ordingre driftsomkostninger 52.407,6 51.130,3 89.500,6
- Heraf lon 30.302,3 30.769,3 54.236,3
- Heraf afskrivninger 829,2 661,2 895,9
- Heraf ovrige omkostninger 13.051,4 11.630,0 22.108,0
Resultat af ordinzer drift 1.381,6 127,8 11.186,0
Resultat for finansielle poster 1.217,6 168,8 -1.474,3
Arets resultat 1.328,0 260,9  -1.308,0
Balance

Anlagsaktiver 2.458,1 2.473,9 3.784,0
Omsatningsaktiver 9.145,1 7.682,7 13.808,6
Egenkapital 1.986,6 1.725,8 3.033,8
Langfristet geeld 1.738,0 1.412,4 2,222, 7
Kortfristet gaeld 7.464,9 6.409,0 11.889,9
Lanerammen 2.600,0 2.600,0 5.100,0
Treaek pa linerammen 1.520,1 1.466,0 2.572,1
Finansielle nogletal

Udnyttelsesgrad af lanerammen 58,5% 56,4% 50,4%
Negativ udsvingsrate 111,8% 84,0% 223,4%
Overskudsgrad -2,6% -0,5% 1,7%
Bevillingsandel 97,6% 97,6% 84,5%
KPI - karakter for udgiftsopfolgning

Personaleoplysninger

Antal arsveaerk 67,7 64,5 119,5
Arsveerkspris 4476 477,0 453,9
Lonomkostningsandel 59,4% 60,3% 69,3%
Loensumsloft 31.000,0 31.000,0 47.900,0
Lonforbrug 30.151,8 30.678,5 52.999,4

Tallene for 2015 afspejler, at Den Danske Scenekunstskole blev fusioneret og hermed

fik en storre bevilling, flere indtagter, flere ansatte og generelt en storre okonomi. Tal-
lene fra 2013-2014 dekker Statens Scenekunstskole, nu DDSKS Kobenhavn.

En udfordring i 2015 var at handtere de vasentlige flere indtsegter, som DDSKS fik, og
som har fordret en ny og mere automatiseret made at skulle handtere debitorer pa.

DDSKS har i 2015 brugt 5,1 mio. kr. af skelernes opsparede lonsum. Dette er en uhold-
bar situation, og inden fusionen var der ikke udfordringer med at overholde lonsumslof-

tet.

DDSKS vil primo 2016 gennemgé skolernes lonsumsforbrug for at afdaeckke et fremti-

digt lonsumsbehov og -loft.
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2.5. Opgaver og ressourcer
Tabel 3: Sammenfatning af ekonomi for virksomhedens produkter/opgaver

1000 kr., lobende priser Indtaegtsfort bevil- Ouvrige indtegter Omkostninger Andel
ling af arets
omkost
. kost-
ninger
Generel ledelse og administration samt -9.689,6 -6.153,5 33.122,4 36,9%
hjeelpefunktioner
Uddannelse og efteruddannelse -47.930,3 -17.024,1 54.838,0 61,1%
Kunstnerisk udviklingsvirksomhed -1.479,3 -339,0 1.557,9 1,7%
Kunst- og kulturvirksomhed -7.100,8 -1.367,1 257,4 0,3%
I alt -66.200,0 -24.883,7 89.775,7 100%

Fordelingen af indtzegter og omkostninger i Tabel 3 er foretaget pa baggrund af den
fordelingsnogle, som er anvendt 1 rammeaftalen for 2015.

2.5.2. Opgaver og ressourcer: Uddybende oplysninger

Centrale aktivitetsoplysninger

Tabel 4A-1Antal ansegere, optagne og ferdig-

uddannede*

2012 2013 2014 2015
Antal ansogere 882 1202 1025  2782**
Antal optagne pr. 1. oktober 40 41 29 61
Optagne i % ansogere 3 3 3 2
Ferdiguddannede pa grunduddannel- 28 35 25 58
serne
Gennemsnitlig studietidsoverskridelse 1,1 1,0 1:2
(maneder)
Frafald opgjort i procent - . - 0
Udenlandske studerende
Antal ansogere 0 0 0 172
Antal optagne pr, 1. oktober 0 0 0 16
Optagne i % ansogere 0 0 0 9,6

*Tallene for 2015 og for 2012-2014 kan ikke sammenlignes, da opgorelsen for 2015 om-
fatter alle uddannelser, som blev fusioneret den 1. januar 2015. Tallene for 2012-2014
omfatter alene den tidligere Statens Scenekunstskole (nu DDSKS Kobenhavn).

**For sa vidt angar antallet af ansogere i 2015 er der 2347 ansogere til de tre optagel-
sesprover pa skuespil. En del af disse ansogere vil vaere gengangere, da de anseger om
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optagelse pa alle tre steder (Aarhus, Odense og Kobenhavn). Fra naste ar vil opgorel-
sesmetoden og optagelsesproven til skuespiluddannelsen blive sendret,

12015 var der optagelse pa dans- og koreografiuddannelsen, hvilket kun sker hvert an-
det ar.

Selvom skolen er sammenlagt i en ny institution, hvor der er flere studiepladser, er det
stadig sveert at blive optaget — kun 2 % af ansegerne kommer igennem naleojet og bliver
optaget pa en uddannelse. Det er primart uddannelserne i skuespil samt dans, som har
mange ansogere. Der er iseer mange ansogere til skuespil, da der kan ansoges om opta-
gelse tre forskellige steder i landet. Ansogningerne ligger pa 767 til 797 pa hvert ud-
dannelsessted.

Centrale aktivitetsoplysninger

Tabel 4A-2Aktive finansarsstuderende inden for normeret

studietid

2012 2013 2014 2015
a. Antal aktive finansstuderende in- 1271 126,1 127,1 207
den form normeret studietid
b. Hertil kommer FL-studerende pa 4,5 4,5 3,5 2
forsogsuddannelsen MAD
c. I alt Fl-studerende pa Den Danske 131,6 130,6 130,6 234,2
Scenekunstskole (a+d)
d.- heraf konveret til efter- og videre- 8,8 7.6 8,6 27,2
uddannelse
Aktive Fl-studerende forudsat i for- 120 120 120 258
bindelse med rammeaftalen
Afvigelse 7,1 6,1 Tl -23,8

Tallene for 2015 og for 2012-2014 kan ikke sammenlignes, da opgorelsen for 2015 om-
fatter alle uddannelser, som blev fusioneret den 1. januar 2015. Tallene for 2012-2014
omfatter alene den tidligere Statens Scenekunstskole (nu DDSKS Kobenhavn).

I'den etarige rammeaftale for 2015 blev der lavet en forelobig beregning for FL-
studerende, der bade rummede ordinzer studerende og efter- og videreuddannelse. Der
blev udarbejdet en forelobig beregning da det var meget vanskeligt at fa opgjort et valid
aktivitetetsniveau for efter- og videreuddannelsesaktivitetren ved Odsherredafdelingen.
En efterfolgende budgetundersogelse af aktivitetstallet mv. pa Odsherredafdelingen har
saledes vist sig, at FL-tallet for 2015 var for endog en del for hojt hvorfor der sket en
udskilles af efetr- og videruddannelssaktivitter fra FL-tal for ordinzre uddannelser og
et realistikaktivitetstal i rammeaftalen for 2016-2018.
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Centrale aktivitetsoplysninger tabel 4A-3
Tabel 4A-3 Efteruddannelsesak-

tiviteter

2012 2013 2014 2015
Kurser
Antal udbudte kurser 25 28 32 60
Antal gennemforte kurser 24 28 30 50
Antal gennemforte kurser i pet. af 96 100 94 83
udbudte
Deltagere
Deltagerbetaling (kr. drets priser) 280.159 302.736,8 348.879 1.422.084
Antal kursister 651 859 843 1997
Antal gennemforte kursustimer (to- 10.541 9.172 10.335 51.451
taltimer)
Antal arskursister 8,8 7,6 8,6 272

Tallene for 2015 og for 2012-2014 kan ikke sammenlignes, da opgorelsen for 2015 om-
fatter alle uddannelser, som blev fusioneret den 1. januar 2015, Tallene for 2012-2014
omfatter alene den tidligere Statens Scenekunstskole (nu DDSKS Koebenhavn).

Den Danske Scenekunstskole har efteruddannelsesaktiviteter i bade Kobenhavn og
Odsherred. Aktiviteten med 27,2 FL-studerende er fordelt med 15,9 FL-studerende i
Odsherred og 11,24 FL-studerende i Kobenhavn. Ud over de traditionelle kurser afvik-
lede EFU Kobenhavn ogsé Transformation — en felles festival for alle ansatte og stude-
rende i august 2015, hvor hele DDSKS for forste gang var samlet. og DDSKS officielt
blev indviet.

Aktiviteten i Odsherred indeholder i 2015 ikke workshops og arbejdsophold, da det ikke
er traditionelt udbud af efter- og videreuddannelsesforlob. Opgorelsen tager derfor hen-
syn til den budgetundersogelse, som blev udarbejdet i efteraret 2015, hvor der blev an-
befalet nye opgorelsesprincipper.



2.6. Malrapportering
Nedenfor gennemgis mal og resultater for 2015,

2.6.1. MALRAPPORTERINGENS FORSTE DEL: SKEMATISK OVERSIGT
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MAL

| RESULTAT 2015

Opgave 1: Uddannelse

a. Den Danske Scenekunstskole vil i 2015 pabegynde udforskningen af Opfyldt
de kunstneriske felter mellem fagdiscipliner pa tvaers af de kunst-
neriske uddannelsesinstitutioner.
b. Den Danske Scenekunstskole vil i 2015 pabegynde intensiveringen Opfyldt.
og styrelsen af en kvalitetssikring af uddannelserne i samarbejde
med de ovrige kunstnerisk uddannelsesinstitutioner.
c. Den Danske Scenekunstskole udbyder uddannelser inden for scene- Opfyldt
kunst pa hejt internationalt niveau.
d. Den Danske Scenekunstskole skal i 2015 etablere og konsolidere sig | Opfyldt
som en samlet institution med uddannelsessteder i Kobenhavn,
Aarhus, Odense, Fredericia og Odsherred (Nykobing Sj.).
Et operationelt mal udgar
pga. eendret forudssetning
e. Den Danske Scenekunstskole skal i 2015 skabe et falles fagligt Opfyldt

grundlag for scenekunstuddannelserne, som udvides til det hojeste
niveau,

Et operationelt mal udgar
pga. &ndret forudsatning.

Opgave 2: Kunstneriske udviklingsvirksomhed

a. Den Danske Scenekunstskole opbygger kunstnerisk udviklingsvirk- Opfyldt
somhed som videngrundlag for sine uddannelser.
b.
Opgave 3: Kunst og Kulturinstitution
a. Den Danske Scenekunstskole videreforer virksomheden som Opfyldt
kunstnerisk og kulturelt modested for scenekunsten.
b. Den Danske Scenekunstskole skal i 2015 forberede et falles Opfyldt

grundlag som samlet kunst- og kulturinstitution.

2.6.2. Malrapporteringens anden del: Uddybende analyser og vurderinger




MAL 1. A. Den Danske Scenekunstskole vil i 2015 pabegynde udforskningen af
de kunstneriske felter mellem fagdiscipliner pa tvaers af de kunstneriske ud-

dannelsesinstitutioner

(faelles mal for alle uddannelsesinstitutioner under Kulturministeriet).

Operationelt mal B 2015 R 2015
Otte tveeraestetiske projekter er | 8 8

i gangsat og kerer planmaessigt

Et tvaersestetisk samarbejde er | 1 1
igangsat,

Den Danske Scenekunstskole modtog i 2015-2016 en seerbevilling pa 258.140 kr. i 2015
til stotte for otte tvaerastetiske projekter, som alle er igangsat og fortsatter i 2016.
Endelig fik DDSKS en sarbevilling for et tvaersstetisk samarbejdsprojekt, som involve-
rer alle de kunstneriske uddannelsesinstitutioner under Kulturministeriet. Sidstnaevn-
te projekt er forsinket, da det i november 2015 blev sat pa hold pa grund af tvivl om vi-
dereforelse af midler til projektet. Projektet gennemfores i 2016 i henhold til projektbe-

skrivelsen.

Projektets titel

Samarbejdspartnere

Samarbejde om musikdramatik og tvaer-
@stetik — et undervisningsforlob

DDSKS sammen med Syddansk Musik-
konservatorium og Den Danske Filmsko-
le.

On the Movement — en international kon-
ference

DDSKS sammen med Det Kongelige Aka-
demis Billedkunstskoler (og Kobenhavns
Universitet og en raekke international ud-
dannelsesinstitutioner),

Udvikling af musikalske iscenesattelses-
strategier — et undervisningsforlob

DDSKS og Rytmisk Musikkonservatorium
— et undervisningsforlob.

Felles symposier i lydteknik — et under-
visningsforlob

DDSKS sammen med Rytmisk Musikkon-
servatorium og Det Kongelige Danske
Musikkonservatorium.

Antologi om kunstnerisk udviklingsvirk-
somhed— udgivelse af faelles bog

DDSKS sammen med alle de ovrige
kunstneriske uddannelsesinstitutioner
under Kulturministeriet.

To seminarer for udovere af kunstnerisk
udviklingsvirksomhed

DDSKS sammen med alle de ovrige
kunstneriske uddannelsesinstitutioner
under Kulturministeriet.

Visions in Time og Space — et undervis-
ningsprojekt med en visning (dans og en
concert)

DDSKS sammen med Det Kongelige Dan-
ske Musikkonservatorium.

Tveerfaglig camp i Mali — studietur til Ma-
li

DDSKS sammen med Det Jyske Musik-
konservatorium.

Tvaeraestetisk samarbejde — et udviklings-

DDSKS sammen med alle de ovrige
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arbejde om kortlaegning af det tveeraeste-

tiske begreb

kunstneriske uddannelsesinstitutioner
under Kulturministeriet.

MAL 1. B. Den Danske Scenekunstskole vil i 2015 pabegynde intensiveringen
og styrelsen af en kvalitetssikring af uddannelserne i samarbejde med de av-
rige kunstneriske uddannelsesinstitutioner,

(Feelles mal for alle uddannelsesinstitutioner under Kulturministeriet)

Operationelt mal B 2015

R 2015

DDSKS deltager i tvaergaende | Arbejdsgruppe i gang-
arbejdsgruppe om kvalitetssik- | smttes

ring

Arbejdsgruppe blev nedsat

T efteraret 2015 blev der nedsat en tvaergiende arbejdsgruppe for KUR-institutionerne
om kvalitetssikring. DDSKS er reprasenteret i denne arbejdsgruppe, som har til opga-
ve at udarbejde forslag til et koordineret kvalitetssikringssystem, og til, hvordan der
fremadrettet kan sikres videns- og erfaringsudveksling mellem institutionerne, Ar-
bejdsgruppen har afheldt to moder 1 2015, hvor der har varet fokus pa at dele viden om
akkrediterings- og kvalitetssikringsprocesser og pa at afdeekke de omrader af kvalitets-
sikringen, som kunne vere relevante at koordinere pa tveers af institutionerne. Selvom
der er stor forskel pa institutionernes tilgange til kvalitetsarbejde og deres akkredite-
ringsstatus, har arbejdsgruppen identificeret en raekke omrader, hvor en oget tveerga-
ende koordinering vil kunne styrke kvalitetssikringen. Arbejdsgruppen forventes at
fortsaette til marts 2016, hvor der vil blive afrapporteret.

MAL 1.C: Den Danske Scenekunstskole udbyder uddannelser inden for scene-
kunsten pa et hojt internationalt niveau

For at kunne belyse malopfyldelsen er der blevet aftalt folgende operationelle mal i

2015:

Operationelle mal B 2015 R 2015

1.DDSKS vil i 2015 gennemfore 13 indgdende udvekslin- 13 indgaende udveks-
mindst 13 indgaende og 8 udga- ger linger

ende udvekslinger af studerende
mellem DDSKS’ uddannelsesste-
der og internationale uddannel-
sessteder,

8 udgiende udvekslinger

9 udgaende udveks-
linger

2.DDSKS vil i 2015 have mindst
25 internationale arrangementer
arrangeret pa efteruddannelses-
omradet og deltage i mindst 60 in-
ternationale begivenheder som led

25 internationale arran-
gementer

60 begivenheder

32 internationale ar-
rangementer

76 begivenheder
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i kompetenceudvikling af undervi-
sere og/eller opretholdel-
se/udvikling af DDSKS’ internati-
onale netvaerk,

3.DDSKS vil i 2015 have mindst 89
75 internationale undervisere, op-
laegsholdere, forskere eller perso-
ner, der deltager i kunstnerisk
udviklingsvirksomhed eller andre
paedagogiske eller kunstneriske

arrangementer,

-1
on

4.DDSKS vil 1 2015 udarbejde en | Analysen foreligger Analysen blev udar-

behovsanalyse af kompetencegi- bejdet.
vende efter- og videreuddannelse.
Tabel A: Nogletal over internationale aktiviteter
2012 2013 2014 20158 2015R
Aktivitet
Udgéaende udveks- 1 8 2 8 9
lingsstuderende (3
maneder eller mere)
Indgaende udveks- 11 13 9 13 13
lingsstuderende (fuldt
semester og kortereva-
rende ophold)

Bag disse tal gemmer der sig indgaende gaestestuderende fra samarbejdsskoler i: Rey-

kjavik, Stockholm, Kéln, Stavanger, London, Budapest, Amsterdam og Fredrikstad. De
gaestestuderende fulgte undervisning pa uddannelserne dans, skuespil, sceneinstrukti-
on og musikalsk akkompagnement til dans,

De ni DDSKS-studerende, der tog pa udvekslings- og praktikophold i udlandet, var i
Brasilien, Barcelona, London, Lissabon, Kina, Stockholm og Oslo og er studerende pa
henholdsvis danse-, skuespil-, scenografi- og forestillingsledelse og rekvisituddannel-
serne. Samlet set har de ind- og udgiende udvekslinger pa DDSKS i 2015 vaeret en stor
succes, Det er lykkedes at udvide bredden i de uddannelser, der sender studerende pa
udveksling: Hvor det forhen primeaert var dansestuderende, der benyttede sig af mulig-
heden, har der i 2015 veeret studerende fra fire forskellige uddannelser pa lange ud-
vekslingsophold 1 udlandet. Dette skyldes til dels introduktionen af det sakaldte mobili-
tetsvindue i efteraret 2015, hvor alle tredjearsstuderende har haft mulighed for at plan-
lzegge et udlandsophold. Derudover har DDSKS ogsa udvidet sit netvaerk af internatio-
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nale samarbejdsinstitutioner, og for forste gang har vi haft en studerende pa udveksling
et fuldt semester uden for Europa, nemlig en dansestuderende i Sao Paolo, Brasilien.

Derudover var ikke mindre end 126 DDSKS-studerende pa korte udlandsophold (dvs.
under 12 uger) i 2015, Samtlige 12 uddannelsesretninger har siledes haft studerende
afsted pa kortere udlandsophold, som fx: udveksling/studieophold, workshops, under-
visning, studieture, festivaler, praktik, summer school, m.v. — aktiviteter som enten er
planlagte undervisnings- eller praktikforlob hos skolens officielle samarbejdspartnere
eller selvsteendigt arrangerede studieture. Destinationerne for disse korte studieophold
er mange, fx: Berlin, London, Ziirich, Stockholm, Oslo, Firenze, Vilnius, Tallinn, Hel-
sinki, Riga, Amsterdam, Mexico, dapan, m.v.

Tabel B: Nogletal over internationale aktiviteter

2012 2013 2014 2015 B 2016 R
Aktivitet
Antal internationale ar- 17 21 27 25 32
rangementer arrangeret
pa efteruddannelsesom-
radet
Internationale uden- 36 52 37 60 76

landsophold for undervi-
sere og ansatte (studie-
ture, seminarer, konfe-
rencer, besog pa partner-
institutioner m.m.)

Efteruddannelsen Kobenhavn og Efter- og videreuddannelsen i Odsherred har tilsam-
men vaeret veerter for 32 internationale arrangementer i 2015 fordelt med 21 arrangeret
i Kobenhavn og 11 arrangeret 1 Odsherred, sa ogsa pa dette punkt er resultatmalet
overopfyldt,

Den Danske Scenekunstskoles personale har vaeret seerdeles aktive, nar det gaelder del-
tagelse i internationale aktiviteter i 2015, Samtlige fem DDSKS-afdelinger og 12 ud-
dannelsesretninger har saledes bidraget ved at sende medarbejdere til internationale
begivenheder som konferencer, seminarer, undervisning, KUV-symposier, workshops,
netveerksmoder, studieture, efteruddannelse, EU-projektmoder, m.v. Medarbejderne
har flittigt besogt europaeiske partnere — saerligt i London, Bruxelles, Berlin, Stockholm,
Oslo, Helsinki, Lissabon, [talien, Beograd, m.fl. - men der har ogsa vaeret studieture og
netverksmeoder til fx New York, Sao Paoclo, Washington, Shanghai og Mexico.
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2012 2013 2014 2015 B 2015 R
Aktivitet

Internationale gaeste- 50 47 69 75 89
undervisere pa skolen
(kortere eller lengere-
varende ophold)*

Igennem de sidste fem-seks ar er der sket en kraftig stigning i brugen af de internatio-
nale undervisere, forelaesere, oplaegsholdere og masterclasses pa DDSKS, og saerligt
danseuddannelserne har budt mange internationale undervisere velkommen. Men
bredden i uddannelserne og arrangementer, der benytter sig af internationale eksper-
ter, er stigende. Dette skyldes til dels muligheden for at soge okonomisk stotte i fra
EU's Erasmusprogram til gesteunderviserne, Dette er noget, DDSKS fremadrettet vil
arbejde endnu mere malrettet pa at tilbyde samtlige afdelinger af DDSKS.

Behovs- og relevansundersagelse

Den Danske Scenekunstskoles efter- og videreuddannelsesafdeling har gennemfort en
behov- og relevansundersogelse for kompetencegivende efter- og videreuddannelse pa
det scenekunstneriske omrade. Analysen viser, at der er behov for at formidle og syn-
liggore, hvad kompetencegivende efter- videreuddannelse pa det scenekunstneriske om-
rade indbefatter samt forudsaetninger og muligheder i internationalt akkrediterede og
kompatible efter-videreuddannelsesaktiviteter. Dertil indeholder analysen en rakke
iagttagelser og pointer, der kan bidrage til at kvalificere det videre arbejde med kompe-
tencegivende efter- og videreuddannelse pa DDSKS, ligesom analysen kan bidrage til
den videre dialog med DDSKS’ interessentkreds og samarbejdspartnere om efter- og vi-
dereuddannelse. Analysen er tilgzengelig pa DDSKS’ hjemmeside.

Samlet vurdering af opfyldelsen af malet

Da 2015 har veeret et fusionsar, var det vanskeligt at vurdere et samlet aktivitetsni-
veau pa det internationale omrade, Pa trods af den usikkerhed har DDSKS samlet set
(over-)opfyldt mange af de internationale mal. Skolen onsker dog en storre spredning pa
uddannelserne vedr. opfyldelse af de internationale mal, hvilket der vil blive arbejdet
pa frem over. DDSKS vil fortsatte sin internationale profil pa efter- og videreuddannel-
sesomradet fremover,

Da ovenstaende aktiviteter understotter siavel DDSKS’ opgaver og formal, vurderer sko-
len malet for opfyldt.

MAL 1.D: Den Danske Scenekunstskole har i 2015 etablere og konsolidere sig
som en samlet institution med uddannelsessteder i Kabenhavn, Aarhus, Oden-
se, Fredericia og Odsherred (Nykoebing Sj.)

For at kunne belyse malopfyldelsen er der blevet aftalt folgende operationelle mal i
2015:
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Operationelle mal

B 2015

R 2015

1.DDSKS vil i 2015 ud-
vikle en samlet faglig
organisationsstruktur
baseret pa de enkelte
lokale uddannelsesste-
der, saledes at hvert
uddannelsessteds ud-
dannelser kan spille
sammen i opgaven med
at udbyde scenekunst-
uddannelser pa hojt in-
ternationalt niveau.

Ny uddannelsesstruktur

Faelles kompetenceudvil-
kingsprojekt

Ny uddannelsesstruktur blev
hesluttet

Falles kompetenceudvik-
lingsprojekt blev igangsat

2.Der nedsattes studie-
naevn med dertil horen-

de forretningsorden og
der nedsmttes skolerad
med dertil horende for-
retningsorden.

Nedsaettelse af skolerad og
studiengevn,

Skolerad blev nedsat.

Malet om at nedsatte stu-
dienzevn 1 2015 bortfaldt pa
grund af &ndring af forud-
saetningerne.

3.Der etableres samar-
bejder mellem beslaeg-
tede fagmiljeer og
strukturer, der kan
danne grundlag for
storre leeringsmiljoer,

11 uddannelser bliver til fem

uddannelser med fem studie-

ordninger med egne arbejds-
grupper

Arbejdet med de fem studie-
ordninger blev igangsat med
egne arbejdsgrupper

[2015 har DDSKS udviklet en samlet faglig organiseringsstruktur baseret pa de enkel-
te uddannelsessteder, siledes at hvert uddannelsessted kan bidrage til opgaven med at
udvikle fremtidens scenekunstuddannelser. Dette arbejde har varet en nedvendig for-
udseetning for at opbygge en falles kvalitetsforstaelse og danne grundlag for et samlet
kvalitetssikringssystem for de kommende bachelor- og kandidatuddannelser.

12015 har Den Danske Scenekunstskole ogsa ivaerksat en raeekke nye administrative 0g
paedagogiske initiativer, der skal vaere med til at konsolidere og styrke den internatio-
nale dimension i skolens uddannelser og sikre, at ambitionen om at tilbyde uddannelser
i verdensklasse kan indfries. For at skabe grundlag for en akkreditering af scenekunst-
uddannelserne har DDSKS udviklet nye studieordninger og sammenlagt de 11 forskel-
lige grunduddannelser i fem nye, trearige uddannelser, som udbydes for forste gang i
august 2016 (og som forventes at blive akkrediteret som bacheloruddannelser i 2017).

12015 modtog Den Danske Scenekunstskole 400.000 kr. fra Statens Kompetencefond til
projektet Fremtidens scenekunstskole - udvikling af en kompetence- og teamorienteret

organisering af det kunstnerisk-pedagogiske og teknisk-administrative personale pa Den
Danske Scenekunstskole. Projektets hovedmal er at udvikle organisationen af Den Dan-
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ske Scenekunstskole og forene ledelse, det kunstnerisk-padagogiske og det teknisk-
administrative personale i en faelles ambition om at udbyde uddannelse 1 verdensklasse.
Kompetenceudviklingsprojektet er iveerksat 1 2015 og viderefores 1 2016, hvor Den Dan-
ske Scenekunstskole vil arbejde malrettet pa at ruste medarbejderne til at klare de
langsigtede udviklingsprocesser, som sammenlagningen og akkrediteringen af uddan-
nelserne fordrer. De fem trearige grunduddannelser udgor omdrejningspunktet for den
endelige organisering, og med etableringen af skoleradet og studiensevnene vil de stu-
derendes og undervisernes medbestemmelse og medinddragelse vaere sikret — bade pa
det lokale og det centrale niveau, jf. redegorelsen for disse kollegiale organer nedenfor.

Skoleradet for DDSKS blev nedsat i august 2015, og der er atholdt to moder i lobet af
efteraret (1. september og 28. oktober).

Malet om at nedsatte studiensevn i 2015 bortfalder pa grund af sendrede forudsatnin-

ger. Der blev ultimo 2015 udsendt retningslinjerne for studiensevnenes arbejde, og pro-
cessen med at vaelge medlemmerne s@ettes i vaerk primo 2016 med henblik pa, at naev-

nene konstitueres med forretningsordner i foraret 2016.

Udviklingen af de trearige grunduddannelser udgor i sig selv eksempler pa, at beslaeg-
tede fagmiljoer er blevet integreret inden for DDSKS,

Det geelder fx uddannelsen 1 iscenesaettelse, hvor samarbejdet mellem linjerne i sceno-
grafi, instruktion, dramatisk skrivekunst, lyddesign og lysdesign er intensiveret. Sam-
arbejdet indebzerer, at linjernes distinkte fagligheder udvikles omkring en faelles faglig-
hed og felles leeringsméal. Det kunstnerisk samarbejde mellem linjerne vil blive styrket
og den nye faelles uddannelsesarkitektur skaber rum for tvaerfagligt samarbejde. Lin-
jerne, der hidtil har udgjort selvstaendige nuddannelser med meget fa studerende, er pa
denne made med til at udvikle storre leeringsmiljoer til gavn for bade studerende og an-
satte.

Etableringen af en faelles uddannelse i skuespil, der udbydes i hhv. Aarhus, Odense og
Kobenhavn, er ligeledes med til at danne grundlag for et storre leringsmiljo omkring
skuespil. Den faelles studieordning sikrer samarbejde pa tveers af uddannelsesstederne,
der i hojere grad end tidligere gor det muligt at dele viden og udveksle erfaringer.

Dertil kommer, at flere af de aktiviteter, der har vaeret gennemfort pa tvaers af fagom-
rader og uddannelsessteder pa DDSKS i lobet af 2015, formaliseres i studieordningerne
for de kommende trearige grunduddannelser, Det gaelder fx modulet Tvaergaende
kunstnerisk undersogelse, som er faelles i alle de kommende studieordninger, og som
bl.a. bygger pa erfaringer fra et tvaerfagligt projekt i efteraret 2015. Det er forventnin-
gen, at de nve studieordninger pa denne made vil understotte den fortsatte udvikling af
samarbejdet mellem fagmiljoerne pa DDSKS.

Samlet vurdering af opfyldelsen af malet:

Malet er opfyldt, da malet om at nedsatte studienavn er udsat til 2016, Idet det ikke
har kunnet lade sig gore at nedsatte studienzvn for alle uddannelser 1 2015, har
DDSKS veeret nodt til at betjene sig af allerede eksisterende organer til at sikre proces-
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sen omkring udviklingen af nye studieordninger. Der er i 2015 etableret et skolerad,
som har veeret inddraget i udviklingen af studieordningerne. DDSKS har desuden
iveerksat samarbejdsprojekter mellem beslagtede fagmiljoer og strukturer, der kan
danne grundlag for storre leringsmiljoer,

MAL 1L.E. Den Danske Scenekunstskole skal i 2015 skabe et fzlles fagligt
grundlag for scenekunstuddannelserne, som udvides til det hojeste niveau,

For at kunne belyse malopfvldelsen er der blevet aftait folgende operationelle mal 1
2015:

Operationelle mal B 2015 R 2015

1. Alle studieordninger skal leve Alle eksisterende stu- | Alle eksisterende studie-
op til kravene fra kvalifikations- dieordninger gennem- | ordinger blev gennemgaet
ramme for kunstneriske uddan- gaet. og godkendt pa skolerad
nelser.

2. Der udarbejde en faelles kvali- Strategi foreligger Strategi forela

tetssikringsstrategi for samt
handlingsplan for kvalitetssik-
ring.

3. Der udarbejdes faglige beskri- Beskrivelser foreligger | Beskrivelser forela.
velser af samtlige bachelorud-
dannelser med sigte pa optagelse
2016/2017.

4, De eksisterende uddannelser Mal udgar Mal udgar
gores klar til akkreditering.

De studieordninger, der ikke allerede levede op til kvalifikationsrammen for kunstneri-
ske uddannelser i 2015, er blevet vurderet i forhold til behovet for opdatering. Det gacl-
der studieordningerne for hhv. dramatikeruddannelsen og den firearige skuespillerud-
dannelse i Aarhus samt den firearige skuespilleruddannelse i Odense, Da de sidste stu-
derende pa den gaeldende studieordning for dramatikeruddannelsen faerdiggor deres
uddannelse i foraret 2016, er der ikke foretaget sendringer i denne studieordning. Stu-
dieordningen for den firearige skuespilleruddannelse i Aarhus blev tilpasset kvalifikati-
onsrammen i efteraret 2015 og godkendes og offentliggores efter planen sammen med
studieordningerne for de trearige grunduddannelser i foraret 2016. Studieordningen for
den firearige skuespilleruddannelse 1 Odense er ligeledes revideret i efteraret 2015, sa
den lever op til kravene i kvalifikationsrammen.

DDSKS’ kvalitetssikringsstrategi med tithorende handlingsplan blev droftet pa et le-
dermede i juni 2015 og har siden udgjort udgangspunktet for arbejdet med at etablere
et faelles kvalitetssikringssystem pa tvaers af afdelingerne. Pa denne baggrund er udvik-
lingen af det faelles kvalitetssikringssystem igangsat og forventes afsluttet i foraret
2016.
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I september 2015 blev der nedsat fem arbejdsgrupper, som fik til opgave at udarbejde
faglige beskrivelser af de fem trearige grunduddannelser, som udbydes fra august 2016,
og som udgor grundlaget for akkrediteringsansogningen om bachelorniveauet. Arbejds-
grupperne bestod som udgangspunkt af de relevante uddannelsesansvarlige, som for-
pligtede sig til at inddrage undervisere og studerende i processen.

Kommissoriet for arbejdsgrupperne indebar en raekke bindinger, der bl.a. havde til for-
mal at sikre muligheden for at ivaerksaette faelles aktiviteter pa tvaers af uddannelserne
og en sammenlignelig, modulbaseret struktur. Alle uddannelser er beskrevet ud fra et
formal, en kvalifikationsheskrivelse og en struktur med 12 moduler pa hver 15 ECTS-
point. Inden for hvert modul er der et, to eller tre fagelementer, som er beskrevet med
lzeringsmal. De faglige beskrivelser, som fremgar af fagelementernes leringsmal, er
formuleret med udgangspunkt i kvalifikationsrammens begreber om viden, feerdigheder
og kompetencer og Kulturministeriets praeciseringer for de videregiende kunstneriske
uddannelser,

For flere fagelementer geelder, at de faglige beskrivelser er flles pa tveaers af uddannel-
serne. Det drejer sig fx om entreprenorskab (minimum 5 ECTS-point), tveergiende
kunstnerisk undersagelse (10 ECTS-point) og kunstnerisk udviklingsprojekt (det kom-
mende bachelorprojeke) (15 ECTS-point).

De faglige beskrivelser fremgar af studieordningerne, som godkendes endeligt og offent-
liggores i foraret 2016,

Idet det blev besluttet, at DDSKS skulle gennemfore uddannelsesakkrediteringer frem
for institutionsakkreditering, har der i 2015 vaeret fokus pa at samle de hidtil 11
grunduddannelser i fem trearige grunduddannelser og pa at kvalificere kvalitetssikrin-
gen og de faglige beskrivelser af uddannelserne i henhold til kvalifikationsrammen for
videregaende kunstneriske uddannelser og akkrediteringskriterierne. De nye studie-
ordninger offentliggores i foraret 2016 og arbejdet med at gore nddannelserne klar til
akkreditering fortsaettes indtil den forventede aflevering af akkrediteringsansogninger-
ne 1 september 2016.

Samlet vurdering af opfyldelse af malet

DDSKS vurderer, at tre af ud af de fire operationelle mal er opfyldt. Det fierde operati-
onelle mal udgar, da der skulle ske uddannelsesakkreditering og ikke institutionsak-
kreditering (som det blev antaget, da rammeaftalen blev indgaet).
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MAL 2. A Den Danske Scenekunstskole har i 2015 opbygget kunstnerisk udvik-
lingsvirksomhed som videngrundlag for sine uddannelser

For at kunne belyse malopfyldelsen er der blevet aftalt folgende operationelle mal i
2015:

Operationelle mal B 2015 R 2015

1. DDSKS har minimum tre igang- | 3 3

vaerende storre kunstneriske KUV-

projekter.

2. DDSKS etablerer et faelles KUV- | Organisatoriske ramme Organisationsramme
udvalg, feelles ansogningsprocedure | foreligger for KUV-arbejdet fo-
og en felles KUV-strategi. reld.

3. Minimum 75 % af alle fastansat- | 75 % 80 %

te undervisere gennemforer et
kompetenceudviklingsprojekt i for-
bindelse med KUV.

Den Danske Scenekunstskole har i 2015 viderefort og styrket indsatsen pa KUV-
omradet ved at ivaerksatte og gennemfore tre storre kunstneriske udviklingsprojekter
med stotte fra Kulturministeriets KUV-pulje: Projektet Teatralitet i tekst og rum blev
gennemfort i samarbejde mellem dramatikeruddannelsen og Forfatterskolen, Anders
Paulins videreforte sit projekt Towards a non-mimetic performativity (afsluttes i 2016),
og Joachim Hamou gennemforte sit projekt UIP 27,

Projektet Towards a non-mimetic performativity har bidraget til udvikling af en styrket
forstaelse af performance-feltet, bl.a. gennem undervisning, vejledning og modedelta-
gelse pa DDSKS' uddannelser i Kobenhavn (i alt 117 timer).

Projektet Teatralitet i tekst og rum har styrket det tvaerfaglige samarbejde med Forfat-
terskolen og bidraget til udviklingen af nyteenkende uddannelsesmoduler pa scene-
kunstuddannelserne, hvor der er stort behov for fagudvikling inden for tekstlaesning og
postdramatiske arbejdsmetoder (dvs. strategier, som ikke orienterer sig efter begreber
som situation, handling og karakter, men derimod vagter den rumlige, musikalske og
kropslige intensitet). Deltagerne har bidraget til tveerfaglig undervisning for dramati-
keruddannelsens og Forfatterskolens studerende (i alt 55 timer).

Projektet UIP 27 har bidraget til at skabe ny viden om dokumentarisme, publikumsdel-
tagelse og re-enactment (genopforelse af historiske begivenheder). I lobet af 2015 har
projektlederen (Joachim Hamou) fungeret som underviser ifbm. DDSKS' undervisning i
kunstnerisk udviklingsarbejde (96 studerende, 10 timer), workshopleder (afholdt i Lyon
med deltagelse af en underviser fra DDSKS, 7,5 timer), konsulent for de studerendes
projekter ifbm. undervisning i kunstnerisk udviklingsarbejde (fire projekter, i alt 40 ti-
mer).



Side 23

[ 2015 nedsatte Den Danske Scenekunstskole et nyt KUV-udvalg med henblik pa at
skabe et udvalg med en bedre reprasentation af den samlede skoles viden- og kompe-
tenceomrader. Udvalget har udformet en ny KUV-strategi for DDSKS og har haft an-
svar for ansogningsbehandling og opfolgning af projekter. Udvalget fungerer som en
selvstaendig arbejdsgruppe, der radgiver ledelsen pa KUV-omradet, men udvalget har
desuden mandat til at udvikle og gennemfore KUV-projekter. Udvalgets hovedopgave er
at ivierksatte og stotte udviklingsprojekter og sikre, at de er forbundet til den ramme
og retning, som ledelsen og rammeaftalen har sat for KUV-omradet.

[ de kommende ar vil udvalget legge vaegt pa at udvikle en metode for praesentation og
dokumentation af projekter, som vil styrke den kunstneriske dimension af scenekunst-
skolens udviklingsarbejde.,

KUV-udvalget har afholdt to strategimoder med henblik pa at formulere en faelles stra-
tegi, som kan understotte malet om at "skabe de nodvendige forudsstninger for at kun-
ne tilbyde hojere videregaende uddannelse inden for scenekunst, baseret pa kunstne-
risk udviklingsvirksomhed og viden fra faglig praksis”. Gennem DDSKS'’ interne KUV.-
midler har det veeret muligt at give stotte til i alt fem kunstneriske udviklingsprojekter
(stottet med i alt: 271.500 kr. fra DDSKS’ interne KUV-pulje). Alle projekter havde del-
tagelse af DDSKS’ fastansatte eller fasttilknyttede undervisere. Projekterne har vaeret
fremlagt offentligt og har bidraget til inspiration og videndeling pa tvaers af DDSKS’ af-
delinger og kompetenceomrader.

I lobet af 2015 er det lykkedes at skabe en bedre og bredere viden om kunstnerisk ud-
viklingsvirksomhed blandt DDSKS’ fastansatte undervisere, der har deltaget i semina-
rer om kunstnerisk udviklingsvirksomhed. DDSKS har levet op til rammeaftalens mal
om, at 75 % af de fastansatte undervisere deltog i et kompetenceudviklingsprojekt i for-
bindelse med skolens KUV-virksomhed. Dette blev gennemfort ved hjalp af en FUSA-
bevilling, som gjorde det muligt for 80% af skolens fastansatte undervisere (samt en del
timelaerere) at deltage i et todages KUV-seminar med tre oplaegsholdere (Mads Thyge-
sen, Ralf Hughes og Rasmus Olme). Desuden har omkring 50% af DDSKS’ fastansatte
undervisere deltaget i Finn Thorbjorn Hansens foredrag om kunstnerisk forskning og
forskningsbaseret undervisning pa kunstneriske uddannelser. I lobet af 2015 er der af-
holdt orienteringsmeder pa skolens afdelinger i Aarhus og Odense med henblik pa at
styrke vidensdelingen og iveerksatte KUV-aktiviteter. Aktiviteterne pa KUV-omradet
er desuden blevet udvidet til at omfatte flere afdelinger og undervisere, hvilket har
styrket DDSKS’ videngrundlag og det faglige samarbejde mellem afdelingerne. DDSKS
har afholdt i alt otte selvstaendige KUV-projektprasentationer i 2015.

Det faglige mode ved den felles festival Transformation mellem afdelinger og uddan-
nelser har ogsa bidraget til inspiration, netvaerksetablering og videndeling for det
kunstnerisk-padagogisk personale.

Samlet vurdering af opfyldelse af malet

I 2015 har DDSKS styrket sine aktiviteter inden for KUV-omradet og nedsat et KUV-
udvalg, som har formuleret en samlet strategi, hvor der laegges vaegt pa gennemforelsen
af projekter, som vil styrke videngrundlaget for uddannelserne og deres fagomrader.



Side 24

Den nye strategi bygger pa erfaringer fra tre storre projekter, der blev stottet af KUM's
pulje til kunstnerisk udviklingsvirksomhed. En af de vigtigste konklusioner er i denne
sammenhgeng, at DDSKS bor styrke integrationen af projekterne i uddannelserne ved
at udvikle fagelementer, der bygger pa viden fra kunstnerisk udviklingsvirksomhed.
Ved at afholde seminarer og projektpraesentationer har DDSKS desuden styrket forsta-
else af og interessen for KUV blandt skolens fastansatte undervisere. Da beskrevne ak-
tiviteter og resultater understotter DDSKS opgaver og formal, vurderer skolen malet
som opfylt.

MAL 3. A. Den Danske Scenekunstskole videreforer virksomheden som kunst-
nerisk og kulturelt madested for scenekunsten

For at kunne belyse malopfyldelsen er der blevet aftalt folgende operationelle mal i
2015:

Operationelle mal B 2015 R 2015

DDSKS har i 2015 gennemfort | 78 78
samme antal udadvendt akti-
viteter som 1 2014

DDSKS har i 2015 udarbejdet | Kortleegning forligger Kortlaegning forela.
et faelles papir, der definerer
og kortlaegger — ogsa okono-
misk — de udadvendte aktivi-
teter for den samlede instituti-
on

Antal udadvendte aktiviteter i 2015
[ forhold til 2014 har der vaeret et oget antal udadvendte arrangementer. Det skyldes
folgende:

e  Omlaegning af faglige afgangsforestillinger i DDSKS Kobenhavn i 2015,

¢ Ekstraordinzre arrangementer ved DDSKS Kobenhavn Efteruddannelsen og
DDSKS.

e  KUV-fremleggelser pa storstedelen af DDSKS’ afdelinger.

Det ogede antal aktiviteter for 2015 vurderes som ekstraordinzert, og et indikativt leje
for aktivitetstal vil blive etableret i 2016 og brugt som grundlag for rammeaftaleperio-
den 2016-2018.

For DDSKS er det af stor vigtighed at bibeholde og pleje den eksisterende lokale foran-
kring omkring DDSKS’ uddannelsessteder, og her er de udadvendte aktiviteter til es-
sentielt middel til at understotte dette. Derfor har DDSKS mere end viderefort niveauet
for udadvendte aktiviteter pa alle uddannelsessteder, og for 2015 har de fordelt sig sa-
ledes:



Tabel D — Geografisk fordeling af udadvendte aktiviteter
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GEOGRAFISK FORDELING ANTAL UDADVENDTE AKTIVITETER
AARHUS 19

FREDERICIA 14

KOBENHAVN 32

ODENSE 10

ODSHERRED 3

Tabel E — Fordeling af udadvendte aktiviteter og okonomisk fordeling pa opgaveomré-

der

FORDELING PA DDSKS’ OPGAVEOMRA- | ANTAL UDADVENDTE AKTIVI- | PKONOMISK FORDELING

DER TETER PA OPGAVEOMRADER (af-
rundet)*

UDDANNELSE 54 4.644.000

KUNSTNERISK UDVIKLINGSVIRKSOM- | 11 366.000

HED

EFTER- OG VIDEREUDDANELSE 13 386.000

| ALT 78 5.396.000

. Skgnnet belpb baseret pd indmeldte opgerelser, kan ikke understattes i regnskabet. Fremadrettet vil DDSKS kunne

understgtte den pkonomiske opgerelse ved formélskontering.

Til ovenstaende samlet budget for udadvendte aktiviteter er ikke medtaget ressourcer
fra kunstnerisk-padagogisk eller administrativt personale herunder kommunikation og

kulturformidling,

Samlet vurdering af opfyldelse af malet
Undersogelsen af de samlede aktiviteter blev gennemfort sidst i 2015 og viser et meget
hojt aktivitetsniveau. I forbindelse med undersogelsen og kortleegningen kom der natur-
ligt fokus pa de udadvendte aktiviteter og skolens forpligtelse som kunst- og kulturin-
stitution. Indtil da har det veeret opfattet som en naturlig del af skolens ovrige kerne-
omrader. Det er derfor — desvaerre — sveert med en regnskabsmsaessig okonomisk doku-

mentation af aktiviteten.

DDSKS har ikke tidligere foretaget en sidan kortleegning, men vi ved positivt, at der
var flere aktiviteter i 2015 end i 2014, da der gennemfortes fire teaterafgangsforestil-
linger pa DDSKS Kobenhavn imods®tning til de vanlige to teaterafgangsforestillinger.
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De beskrevne aktiviteter og resultater understotter DDSKS opgaver og mal, og skolen
vurderer malet for opfyldt.

MAL 3. B. Den Danske Scenekunstskole har i 2015 forberedt et felles grundlag
som samlet kunst- og kulturinstitution.

For at opfylde ovenstaende mal har Den Danske Scenekunstskole folgende operationelle
mal 1 2015:

1: DDSKS udarbejder i 2015 et falles papir, der definerer og kortlaegger — ogsa okono-
misk - de udadvendte aktiviteter for den samlede institution:
Mélemetode: Redegorelse og nogletal

Som det ses af ovenstaende afsnit er det DDSKS' opgaveomrider for uddannelse,
kunstnerisk udviklingsvirksomhed og efter- og videreuddannelse, som er grundlaget for
DDSKS' udadvendte aktiviteter. DDSKS har valgt at definere sine udadvendte aktivite-
ter som aktiviteter, der er Abne for offentligheden og har en vis volumen og relevans for
et eksternt publikum. DDSKS har valgt at kortleegge sine udadvendte aktiviteter ud
fra, hvilket opgaveomrade den udadvendte aktivitet har sit udspring af. Der er blevet
foretaget en falles kortlaegning af alle de udadvendte aktiviteter pa alle uddannelses-
steder/samarbejdspartnere. Ud fra den kortlagte aktivitet for 2015 som er grundlaget
for tabellerne under mal 3.A, fremgar det, at storstedelen af de udadvendte aktiviteter
er uddannelsesgenereret,

DDSKS vil som kunst- og kulturinstitution etablere og synliggore en landsdsekkende
platform for scenekunstnerisk talent og stromninger. Det betyder fokus pa folgende om-
rader:

e synliggorelse
* publikumstilgengelighed og -antal
o falles alumnenetveerk

® publikumsudvikling

Et essentielt element i et faelles grundlag som samlet kunst- og kulturinstitution og
synliggorelsen af denne er at have fwlles digitale eksterne kommunikationsplatforme,
saledes at DDSKS’ mange og forskelligartede interessenter lettest muligt kan finde re-
levante informationer om alle DDSKS’ kerneomrader. Derfor er der i 2015 igangsat ini-
tiativer for at udvikle en faelles visuel identitet, om- og sammenlagge sociale mediepro-
filer, udvikle et nyt faelles website, der vil erstatte de eksisterende otte websites og af-
soge af nye muligheder for ekstern digital kommunikation. Alle disse initiativer har til
hensigt at stotte op om alle DDSKS’ opgaver og optimere effekten af DDSKS’ eksterne
kommunikation.

Formidlingsdelen af opgaven som kunst- og kulturinstitution er og vil blive prioriteret i
aftaleperioderne. Det skonnes for indevaerende, at der skal formidles om 60 aktiviteter
arligt pa alle de felles kommunikationsplatforme. Derfor er der igangsat sat en udar-
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bejdelse af planer og procedurer for formidling og synliggorelse af de udadvendte aktivi-
teter.

Inddragelse og udvikling af bade publikum og dimittender vaegtes ogsa hojt, og der vil
saledes blive igangsat initiativer og samarbejder, der vil styrke netop pa disse omrader i
den kommende aftaleperiode. Det vil blandt andet tage sin form af et nyt felles alum-
nenetvaerk for hele DDSKS, implementering af digital billethestilling for storstedelen af
DDSKS' udadvendte aktiviteter og etablering af samarbejder inden for publikumsakti-
viteter og -udvikling.

Nogletal for faelles sociale medier 20156

Fra 1. januar 2015 blev de tidligere sociale medieprofiler for Statens Scenekunstskole
omlagt og gjort faelles for hele institutionen. I 2016 vil alle de tidligere institutioners fa-
cebooksider blive sammenlagt for at skabe det mest optimale udgangspunkt for oget
synlighed af skolens aktiviteter og nyheder.

Tabel F

PLATFORM ANTAL FPLGERE ANTAL F@LGERE ANDRING
2014 2015 | PROCENT

FACEBOOK 2523* 3651 45

Den Danske Scenekunstskole

FACEBOOK 358* 568 59

The Danish National School of Per-

forming Arts

LINKEDIN 133+ 246 85

Den Danske Scenekunstskole

INSTAGRAM 259* 1251 383

Den Danske Scenekunstskole

* 2014-tal for Statens Scenekunstskole

Ogsa 1 2015 er det lykkedes at oge aktiviteterne markant pa de sociale medier — bade i
antal folgere, i reach og engagement,

Nogletal for omtale i danske medier

For at kunne skabe et retvisende billede af presseomtalen af DDSKS, dets uddannelser,
aktiviteter og dimittender er der blevet foretaget en sogning pa folgende: Den Danske
Scenekunstskole, Skuespilleruddannelsen ved Aarhus Teater, Skuespillerskolen Oden-
se, Dramatikeruddannelsen ved Aarhus Teater, Det Danske Musicalakademi, Musical-
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akademiet, Odsherred Teaterskole, Scenekunstens Udviklingscenter, Statens Scene-
kunstskole, Teaterskolen, Scenekunstskolen og Statens Teaterskole,

Ovenstaende nogletal vil ogsa legge grunden for rammeaftalen 2016-2018's mal for oget
synlighed af DDSKS.

Tabel G - Fordeling af samlet dansk presseomtale pa medier

KILDETYPE ANTAL OMTALER

LANDSDAKKENDE DAGBLADE 689
REGIONALE DAGBLADE 2747
LOKALE UGEAVISER 841
FAGBLADE & MAGASINER 293
NYHEDSBUREAUER 49
WEBKILDER 1753
IALT 6372

og regionale aviser, dagblade, lokalblade, ugeaviser, fagblade og webkilder.

Samlet vurdering af opfyldelse af malet

Da 2015 har veeret et fusionsar, har DDSKS brugt 2015 pa at fa kortlagt, defineret og
skabt en faelles forstaelse af opgaven som kunst og kulturinstitution som et faelles om-
rade,

Da aktiviteterne pa dette omrade understotter skolens formal og opgaver, vurderer sko-
len malet for opfyldt,
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1.7. Redegorelse for reservation

Tabel 5a: Reservation, hovedkonto §21.41.31.

1000 kr., lo- Reserveret Reservati- For- Ny reser- Reservati- Forven-

bende priser ar onprimo brugi vationi onultimo  tet af-
aret aret slutning

Opgave 1 ) 100,0 100,0 0,0 0,0

EFU, Field- 2014,0 100,0 100,0 0,0 0,0 2015

works

Opgave 2 - 460,0 0,0 0,0 460,0

Flytning til : 460,0 0,0 0,0 460,0 2017

nve lokaler,

Odense

Ete. 0 0 0 0 0 0

12015 blev reservationen pa 100.000 kr. til Fieldwork — et efteruddannelsesforlob an-
vendt,

I forbindelse med fusionen fik DDSKS i Abningsbalancen 460.000 kr. som reserveret be-
villing. Et belob som er reserveret til flytteomkostninger og ekstra investeringer i for-
bindelse med at afdelingen i Odense skal flytte til nye lokaler sommeren 2017. Afdelin-
gen 1 Odense far nye og moderne undervisningsfaciliteter i kulturhuset Odeon, som
kommer til at ligge i centrum i Odense.

2.8. Forventninger til kommende ar

I januar 2016 har Den Danske Scenekunstskole har indgaet en ny rammeaftale med
Kulturministeriet for perioden 2016-2018. Rammeaftalen rummer mal for scenekunst-
skolens fire opgaver: 1) uddannelse, 2) efter- og videreuddannelse, 3) kunstnerisk ud-
viklingsvirksomhed og 4) kunst- og kulturinstitution.

For at na malet om at blive hjemsted for et moderne, kunstnerisk leringsmiljo, som
s@tter dagsordenen for scenekunstens mangfoldige udtryksformer, vil Den Danske Sce-
nekunstskole i de kommende ar:
e opbygge en position som internationalt anerkendt scenekunstskole.
e uddanne dimittender, der har et dybtgaende kendskab til deres eget fagomrade
og som samtidigt mestrer tveerfaglige metodikker og arbejdsformer.
e styrke sammenhangen mellem udbuddet af uddannelser og arbejdsmarkedets
behov.
e styrke den internationale dimension i uddannelserne.

For at na disse mal vil DDSKS ivarksatte en omfattende reform af scenekunstuddan-
nelserne. Hensigten med reformen er, at DDSKS opbygger en position som internatio-
nalt anerkendt scenekunstskole ved at modernisere uddannelserne og opbygge et tids-
svarende leringsmiljo. Baggrunden er, at scenekunsten befinder sig i en brydningstid,
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som rummer flere speendende muligheder og udfordringer. Pa den ene side er feltet ud-
videt, idet traditionelle former eksisterer side om side med nye formater og organisati-
onsformer. En raekke mindre forestillinger pa teater-, danse- og operaomradet har faet
succes ved at teenke 1 nye samarbejdsformer og -formater. Pa den anden side har udvik-
lingen i de generelle publikumstal har vaeret svingende: f.eks. har Fredericia Teater
haft stor succes med musicalen Shubidua, mens fire ud af fem teatre 1 Det Kobenhavn-
ske Teatersamarbejde i teatersmsonen 2014/2015 har solgt langt feerre billetter end aret
for (belzegninger pa helt ned til 31 procent), P4 baggrund af de omfattende besparelser,
som er varslet pa kunst- og kulturomradet, forventer DDSKS, at udviklingen i kultur-
udbuddet og publikumstallene vil skaerpe kravene til uddannelsernes relevans for ar-
bejdsmarkedet i de kommende ar.

For at opbygge en position som central efter- og videreuddannelsesinstitution for scene-
kunstens professionelle vil Den Danske Scenekunstskole i de kommende ar:

e styrke efteruddannelsesomradet til gavn for scenekunstens professionelle.

* udvikle nye scenekunstneriske diplom- og masteruddannelser.

I de kommende ar vil Den Danske Scenekunstskole styrke videngrundlaget for skolens
uddannelser og dermed skabe et steerkt fundament for udviklingen af ny viden, der kan
indga i udformningen af Scenekunstskolens fremtidige undervisning. Derfor vil Den
Danske Scenekunstskole:

e styrke scenekunstskolens videngrundlag ved at afholde flere seminarer og pro-
jektpraesentationer med henblik pa at styrke de ansattes viden om KUV,

e viderefore det samlede projekt for viden- og kompetenceudvikling, som scene-
kunstskolen iveerksatte i 2015. Projektet skal stotte de fastansatte undervisere i
deres kunstneriske ogleller padagogiske udviklingsvirksomhed.

e gennemforelse af flere kunstneriske udviklingsprojekter i partnerskab med an-
dre kunst-, kultur- og uddannelsesinstitutioner.

I de kommende ar vil Den Danske Scenekunstskole bruge sin unikke position som
landsdaekkende kunst- og kulturinstitution til at synliggere nye talenter og stromninger
1 scenekunsten og gore dem tilgaengelige for et bredere publikum. Derfor vil Den Dan-
ske Seenekunstskole:
e arbejde malrettet pa at styrke sin funktion som en samlet kunst- og kulturinsti-
tution.

Hovedmalet er, at DDSKS opbygger en landsdekkende platform for nye talenter og
stromninger i scenekunsten. Scenekunstskolens afdelinger tilbyder et vaeld af lokale
udadvendte kunst- og kulturaktiviteter ofte i samarbejde med eksterne partnere (f.eks.
Aarhus Teater, Odense Teater, Fredericia Teater, Det Kongelige Teaters Skuespilhus,
m.fl). I de kommende ar vil DDSKS styrke disse samarbejder og udvide sit faglige net-
vaerk ved at samarbejde med flere kunst- og kulturinstitutioner.



3. Regnskah

3.1 Anvendt regnskabspraksis

DDSKS' regnskabspraksis afviger ikke fra Finansministeriets regler. Den Danske Sce-
nekunstskole har faet tilladelse af Finansministeriet til at oprette en produktionsbun-
ke. Udstyret i produktionsbunken bestar af teknologisk udstyr (der skal kunne szttes
strom til) som computere, softwareprogrammer, kameraer, skaerme, hojtalere, forstaer-
kere, monitorer, mikserpulte, projektorer og andet AV-udstyr samt scenetekstiler som
scenetapper og lign., der anvendes 1 forbindelse med forestillinger pa skolen. Produkti-
onsbunken afskrives line@rt med en levetid pa fem ar,

Den Danske Scenekunstskole har ogsa en frivillig bunke af kontoradministrativt it-
udstyr. Bunken af kontoradministrativt it-udstyr defineres som det faste udstyr, der
indgar i Den Danske Scenekunstskoles it-installationer. Bunken vil typisk indeholde
faste pc-arbejdsstationer, baerbare pc'er, skeerme, personlige printere, netvaerksprinte-
re/multimaskiner, RAM, drev, servere, scannere og andet hardware, der indgar i Den
Danske Scenekunstskoles it-installation. Bunken af kontoradministrativt it-udstyr om-
fatter ligeledes aktiver tilknyttet Den Danske Scenekunstskoles it-infrastruktur, her-
under switches, krydsfelter ete. samt av-udstyr,

Produktionsbunken indeholder anskaffelser af enkelte genstande af helob pa 5.000 —
49.999 kr. og it-bunken indeholder anskaffelser af enkelte genstande af belob pa 5.000 -
49.999 kr.

DDSKS har to delregnskaber: delregnskab 1: Skolens almindelige driftsregnskab og
delregnskab 2 for tilskudsfinansierede aktiviteter. Her bogfores udgifter og indtaegter
vedrorende Erasmus, Leonard og andre tilskud fra EU-programmer samt tilskud fra
f.eks. Statens Kompetenceudviklingscenter (SCK).

DDSKS opgor sin feriepengeforpligtelse ved en konkret opgorelse og beregning af de an-
sattes atholdte og atholdte feriedage (model 2).

Der er ikke foretaget skon,

Der er i dette afsnit i arsrapport anvendt uddata fra Navision og Statens Koncern Sy-
stem, medmindre andet er angivet.,
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3.2. Resultatopgerelse mv.
Tabel 6: Resultatopgerelse
1000 kr., lobende priser Regnskab  Regnskab Budget
note: 2014 2015 2016
Ordineere driftsindtaegter
- Indteegtsfort bevilling

Bevilling -49.600,0  -66.100,0  -76.000,0
Anvendt af tidligere ars reserverede bevillinger -235,5 -100,0 0,0
Reserveret af indevaerende ars bevillinger 100,0 0,0 0,0
Indteegtsfort bevilling i alt -49.735,6  -66.200,0  -76.000,0
Salg af varer og tjenesteydelser -983,9 -6.852,3 -6.900,0
Tilskud til egen drift -283,1 -5.262,2 -3.400,0
Gebyrer 0,0 0,0 0,0
Ordineere driftsindtaegter i alt -51.002,6 -78.314,6  -86.300.0
Ordinezre driftsomkostninger

ZAndring i lagre 0,0 0,0 0,0
Forbrugsomkostninger

Husleje 8.069,7 12.260,3 12.200,0
Forbrugsomkostninger i alt 8.069,7  12.260,3  12.200,0
Personaleomkostninger

Loenninger 28.152,2 50.298,1 48.500,0
Andre personaleomkostninger 184,9 -5,3 150,0
Pension 2.723,0 4.335,1 4.200,0
Lonrefusion -290,8 -391,6 -280,0
Personaleomkostninger i alt 30.769,3  54.236,3  52.570,0
Af- og nedskrivninger 661,2 895,9 950,0
Andre ordineere driftsomkostninger 11.630,0 22.108,0 20.860,0
Ordinzere driftsomkostninger i alt 51.130,3  89.500,6  86.580,0
Resultat af ordinzer drift 127,8 11.186,0 280,0
Andre driftsposter

Andre driftsindtagter -564,6  -12,768,7 -450,0
Andre driftsomkostninger 605,7 108,4 50,0
Resultat for finansielle poster 168,8 -1.474,3 -120,0
Finansielle poster

Finansielle indtagter 0,0 -0,56 0,0
Finansielle omkostninger 92,0 166,7 120,0
Resultat for ekstraordinsere poster 260.9 -1.308,0 0,0
Ekstraordinsere poster

Ekstraordinsere indtaegter 0,0 0,0 0,0
Ekstraordinsere omkostninger 0,0 0,0 0,0

Arets resultat 260,9 -1.308,0 0,0
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Som det fremgar af resultatopgorelse, er skolens samlede resultat for 2015 et overskud
pa 1,3 mio. kr. Dette skyldes primzrt, at planlagte aktiviteter i 2015 ikke bley realise-
rede, herunder en rackke fusionsprojekter som felles website, sammenlagning af et di-
gitalt skema- og bookingsystem og videokonferenceudstyr pa alle afdelingerne. DDSKS
fik 1 2015 en seerbevilling pa 2,1 mio. kr, til brug for ekstraomkostninger til at gennem-
fore fusionen.

Alle de forsinkede fusionsprojekter planlegges gennemfort i 2016, T budgettet for 2016
er der indarbejdet besparelsen som folge af omprioriteringshidraget.

2015 kan ikke sammenlignes med 2014, da det alene daekker regnskab for Statens Sce-
nekunstskole, som nu er afdeling DDSKS Kobenhavn pa Den Danske Scenekunstskole.

Tabel 7: Resultatdisponering

1000 kr., lobende priser Regnskab Regnskab Budget

note: 2014 2015 2016
Disponeret til bortfald 0,0 0,0 0,0
Disponeret til reserveret egenkapital 0,0 0,0 0,0
Disponeret udbytte til statskassen 0,0 0,0 0,0
Disponeret til overfort overskud -260,9 1.308,0 0.0

Skolen gar ud med et overskud pa 1,3 mio. kr. 1 2015, som skyldes en forsinkelse af
planlagte projekter i 2015 som der er redegjort for under tabel 7.

Alle forsinkede aktiviteter planleegges gennemfort i 2016. Der vil endvidere blive ansogt
om en projektansaettelse pa 0,3 mio. kr, som ekstra bistand til at gennemfore akkredite-
ringen i 2016, Dvs. et forbrug af opsparingen pa i alt 1,7 mio. kr. i 2016, som dog forud-
setter Kulturministeriets tilladelse
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3.3. Balancen
Tabel 8: Balancen

Aktiver Primo Ultimo Passiver Primo Ultimo
‘note: 2015 2015  note: 2015 2015
Anlegsaktiver: Egenkapital
Immaterielle anleegsaktiver Reguleret egenkapital (start- 938,0 938,00
i kapital)
Faerdiggjorte udviklingsprojekter 54.7 413 & Opskrivninger 0.0 0,0
- Erhvervede koncenssioner, pa- " Reserveret egenkapital 0,0 0,0
tenter, licenser m.v. 0,0 0,0
Udviklingsprojekter under opfa- Bortfald af arets resultat 0,0 0,0
relse 0,0 0,0
Immaterielle anlegsaktiver i Udbytte til staten 0,0 0,0
alt 54,7 41.3
Materielle anleegsaktiver Overfort overskud 787.8 2.095,8
Grunde, arealer og bygninger 0.0 2474 Egenkapital i alt 1.725,8 ~ 3.033.8
Infrastruktur 0.0 0.0  Hensatte forpligtelser 609,5 446,2
Transportmateriel 46 352.7
Produktionsanlaeg og maskiner 918.5 1.153.0 Langfristede geeldsposter
Inventar og IT-udstyr 558.1 L0515 FF4 Langfristet gald 1.412,4 1.948,8
Igangvarende arbejder for egen
regning 0.0 0.0
Materielle anlegsaktiver i alt 1.481.2 2.804.6 Donationer 0,0 194,4
Statsforskrivning 538 0 938.0 Prioritetsgaeld 0,0 0,0
Ovrige finansielle anlaegsaktiver 0.0 0.0 Anden langfristet gaeld 0,0 79,5
. Finansielle anlegsaktiver i Langfristet gaeld i alt 1.412,4 2.222 7
alt 9380 938.0
il 24739 87840
Omsatningsaktiver: ]
Varebeholdning 0.0 0.0 : Kortfristede geeldsposter
Tilgodehavender Leverandorer af varer og tje- 1.316,7 3.427,9
_ 368,1 2.710,1 nesteydelser
Vardipapirer 0.0 0.0 Anden kortfristet gaeld 1.333,7 2.076,3
Likvide beholdninger i Skyldige feriepenge 3.198,7 4.6560,1
FF5 Uforrentet konto 6.388.3 6.561.4 Reserveret bevilling 560,0 460,0
FF7 Finansieringskonto Igangvaerende arbejder for 0,0 642,3
907.3 4.616,4 fremmed regning
Andre likvider 191 79.9 Periodeafgraensningsposter 0.0 635,4
Likvide beholdninger i alt 7.314.7 11.098.5 Kortfristet gzeld i alt 6.409,0 11.889,9
Omsetni ktiver i alt il ialt 7.821,4 14.112,6
nise tiver i 76827 138086  Geld
Aktiver i alt 10.156,6 17.592,6  Passiveri alt 10.156,6  17.592,6

Vedrorende de immaterielle aktiver anskaffede skolen to biler i 2015 1 hhv. Fredericia
og Kebenhavn, da de to ovrige biler matte kasseres.

Primobalancen 2015 er ikke i overensstemmelse med ultimobalancen 2014 da pri-
mokorrektioner i forbindelse med sammenlagningen er optaget i balancen pr. primo
2015 jf. aftale med Kulturministeriet. Den vasentligste primokorrektion finder man pa
inventar og it-udstyr som afspejler sammenlagning og udarbejdelse af en ny abningsba-
lance i 2015.
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Pa omsetningsaktiverne har DDSKS et tilgodehavende pa 2,7 mio. kr. Dette afspejler
behovet for en ny og mere effektiv rykkerprocedure overfor debitorerne. DDSKS har be-
skrevet og indsendt en model til Statens Administration, som endnu ikke — pga. mang-
lende ressourcer i Statens Administration — er blevet implementeret.

Egenkapitalen er steget med 1,3 mio. kr. pga. overskuddet pa 1, 3 mio. kr. fra arets re-
sultat.

Anden kortfristet gaeld pa 79.500 kr. viser restgaelden pa en finansiel leasingaftale, som
DDSKS overtog i forbindelse med fusionen,

Feriepengeforpligtelsen er med fornavnte primokorrektion tilpasset alle de fastansatte
i Den Danske Scenekunstskole. Tallet fra ultimo 2014 (2.753,4 t.kr.) afspejler alene fe-
riepengeforpligtelsen for Statens Scenekunstskole — nu afdelingen i Kobenhavn.

Posten pa igangverende arbejde pa fremmed regning drejer sig om eksterne finansiere-
de projekter, som vi endnu ikke har afsluttet. Det drejer sig bl.a. om Kulturministeriets
stotte til KUV-projekter samt et kompetenceudviklingsprojekt pa 400.000 kr. (de sa-
kaldte FUSA-midler) som bruges til kompetenceloft hos alle de fastansatte.

Den reserverede bevilling pa 460.000 kr, er et belob, som er hensat til flytte- og anskaf-
felsesomkostninger, nar afdelingen i Odense flytter ind i kulturhuset Odeon i centrum
af Odense. Flytningen var planlagt i december 2016, men er nu udskudt til sommeren
2017,



3.4, Egenkapitalforklaring
Tabel 9: Egenkapitalforklaring

1000 kr., lobende priser

note: 2014 2015
Egenkapital primo R-aret 1.986,6 1.725,8
Startkapital primo 938,0 938,0
+Andring i startkapital 0,0 0,0
Startkapital ultimo 938,0 938,0
Opskrivninger primo 0,0 0,0
+/Andringer i opskrivninger 0,0 0,0
Opskrivninger ultimo 0,0 0,0
Reserveret egenkapital primo 0,0 0,0
+/Andring i reserveret egenkapital 0,0 0,0
Reserveret egenkapital ultimo 0,0 0,0
Overfort overskud primo 1.048,6 787,8
+Primoregulering/flytning mellem bogforingskredse 0,0 0,0
+Regulering af det overforte overskud 0,0 0,0
+Overfort fra arets resultat -260,9 1.308,0
- Bortfald af arets resultat 0,0 0,0
- Udbytte til staten 0,0 0,0
Overfort overskud ultimo 787,8 2.095,8
Egenkapital ultimo R-aret 1.725,8 3.033,8

Skolen har i 2015 foroget egenkapitalen med 1,3 mio. kr. ved et overfort overskud.
Overskuddet skyldes, at en raekke planlagte projekter 1 2015 ikke blev gennemfort som
planlagt. Der er under tabel 7 redegjort for mindreforbruget i 2015,

De forsinkede projekter vil blive gennemfort i 2016,

Tabel 10: Udnyttelse af laneramme
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1000 kr., lobende priser 2015

Sum af imm. og mat. anlegsaktiver (undt. donationer) pr. 31. december 2.572,1
2015

Laneramme pr. 31. december 2015 5.100,0
Udnyttelsesgrad i procent 50,4%

Lanerammen er blevet ekstraordinzaert forhejet 1 2015 og 2016, da der pga. fusionen pa

paregnes ekstraordineere investeringer. Investeringer har ikke vaeret sa voldsomme i
2015, men der er planlagt ekstraordinzre investeringer i 2016 pga. faelles intrastruktur

pa DDSKS's IT.



3.5. Opfolgning pa lonsumsloft

Tabel 11: Opfolgning pa lensumsloft [§ 21.41.31.]

1000 kr., lobende priser 2015

Lonsumsloft FL, 30.800,0
Lonsumsloft inkl. TB/aktstykker 47.900,0
Lonforbrug under lonsumsloft 52.999,4
Difference -5.099,4
Akkumuleret opsparing ultimo 2014 8.271,4
Akkumuleret opsparing ultimo 2015 3.172,0
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Lonsumsloftet er ikke overholdt i 2015. Heldigvis havde skolen en akkumuleret lon-
sumsopsparing, som der er blevet gjort et stort indhug i.

DDSKS vurderer, at lonsumsloftet for den nye institution er sat for lavt, hvorfor der
igangsattes et arbejde, som skal klarlmegge det fremadretiede behov.

3.6. Bevillingsafregning
Tabel 12: Bevillingsregnskab (§
21.41.31.)

1000 kr., lobende priser Regnskab ; Regnskab

2014 Budget 2015 2015 Difference _Budget 2016
Nettoudgiftshevilling -49.600,00 -65.800,00 -66.100,00 300,00 -76.000,00
Nettoforbrug af reservation -135,50 -100,00 -100,00 0,00 0,00
Indteegter -1.831,60 -23.600,00 -24.883,76 1.283,76 -10.750,00
Indtaegter i alt -51.667,10 -89.500,00 -91.083,76 1.5683.76 -86.750,00
Udgifter 51.827,98 89.526,70 89.775,72 -249,02 86.750,00
Arets resultat 260,88 26,70  -1.308,04 1.334,74 0,00

Budgettet for 2015 sammenholdt med regnskabet for 2015 viser, at skolen havde flere
indtaegter end budgetteret samt lidt flere udgifter end budgetteret.
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4, Bilag til arsrapporten

Bilag 1: Obligatoriske noter

Note 1: Immaterielle anlegsaktiver

Primobeholdning 67,0 192,5 259,5
Opskrivning

Tilgang

Akk.fse .

Akk. edkrivninger

ets afskrivninger
Arets nedskrivninger
Arets af- og nedskrivninger 13,4 0,0
Afskrivningsperiode/ar 5 ar 3 ar '

Note 2: Materielle anlegsaktiver
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Primobeholdning 0,0 2.891,3 115,2 2.880,4 5.886,9
Primokorrektion

Akk. afskrivninger 13,6 2.386,5 109,8 2.838,7  5.348,6
S

Arets afskrivninger 1, 413,8 0,9 4,5 874,6
Avrets nedskrivninger 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0
Arets af- og nedskrivninger 13,6 413.8 0,9 446,5

Afskrivningsperiode/ar 18 ar 5-8 ar 7ar 3-8 ar

Obligatoriske bilag

Bil b: e tilskudsfinansierede aktiviteter (u. __

Projet 52, oking for courage

Projekt 5206, Towards 438,3 438,3
Projekt 5207, UIP 27 336,1 336,1
Projekt 5208, Teatralitet 1 skrift og rum 242,9 2429
Projekt 5606, FUSA 2015 fremtidens Scenekunst-

skole 2,4 2,4
Ecoles de Ecole (532) 221,6 2215
Nordplus (534) 81,3 81,3
Grundtvig (537) 26,2 26,2
Erasmus OM (540) 98,2 98,2
EraMob STAFF teaching/UV (541) 107,5 10%,5
EraMob STAFF training/EFU (542) 23,7 23,7
EraMob STUD studieophold/praktik (543) 52,5 52,5
Quantum Music (545) 2,8 2,8

Knud Wegge legat (865) 114,0 114,0
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Bilag 8: Hensatte forpligtelser

1000 kr. - ]
Hensat i 2015 til Belob
Aremﬁlsforpligtelser 346,0
Kontrakter pa arbejde udfort i 2015 100,3
Hensattelser i alt ! ' . 446,2

Tabel 21. Udgiftsopfolgning 4, 2015 SKS

Tabel 21 Afvigelsesforklaringer (mio. kr.)

Hovedkonto: 214131

Bevilling (FL+TB) Prognose 3 Regnskab Viderefersel ultimo
66,1 65,2 64,9 26

Bagudrettet afvigelse pa hovedkonto: 214131
Afvigelsestype Forklaring Bev >R P3->R

Afvigelsen skyldes investeringer som ikke blev realiseret

i R-aret, samt flere indteegter end budgetteret. Le gi8

4. Mindre vaesentlige

lalt 1,2 0,3
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Bilag 1. Beretning fra Aftagerpanel

Aftagerpanelets generelle aktivitet

Baggrund
Aftagerpanelet for Den Danske Scenekunstskole blev nedsat i august 2015, Det bestar af folgende
medlemmer:

o Rikke Juellund, scenograf (formand)

o Jens August Wille, teaterchef for Odense Teater

e Trine Dyrholm, skuespiller

e Tina Tarpgaard, danser og koreograf

e Pernille Plantener Holst, teaterchef for Gronnegade Teater

e Morten Kirkskov, skuespilchef pa Det Kongelige Teater

e Karoline Leth, producer, DR Fiktion

Modeaktivitet
Aftagerpanelet har holdt to moder.

Det forste mode fandt sted den 16, september 2015, Her blev medlemmerne orienteret om DDSKS’ or-
ganisation og uddannelser efter fusionen samt de forelobige planer om udvikling og akkreditering af
kunstneriske bachelor- og kandidatuddannelser. Panelet droftede desuden fire temaer, som dannede
udgangspunkt for panelets bidrag til DDSKS' omverdensanalyse: Rekrutteringsgrundlag, Arbejds-
marked i forandring, Skolens uddannelsesudbud og Okonomi og baeredygtighed. Aftagerpanelets an-
befalinger i omverdensanalysen er efterfolgende indarbejdet i DDSKS’ strategi.

Det andet mode fandt sted den 1. december. Her var der fokus pa dimittendernes beskeftigelsessitua-
tion og skolens muligheder for at imodega ledighed ved at justere dels uddannelsernes indhold og dels
antallet af studerende. Aftagerpanelet fik desuden lejlighed til at kommentere pa de forste udkast til
de studieordninger, der vil ligge til grund for akkrediteringen af de fem kunstneriske bacheloruddan-
nelser pa DDSKS. Aftagerpanelet fokuserede isaer pa uddannelsernes titler og pa overgangen fra 11
til fem grunduddannelser. Droftelsen af de nye studieordninger fortsatter pa det tredje mode (27, ja-
nuar 2016).

Aftagerpanelets formand har desuden deltaget i styregruppen for DDSKS' analyse af behov og rele-
vans pa efter- og videreuddannelsesomradet, Arbejdet har resulteret i en rapport, som blev offentlig-
gjort 1 januar 2016.

Anbefalinger fra aftagerpanelet Institutionens opfelg-
ning pa anbefalingerne
Aftagerpanelet har samlet en raekke anbefalinger i panelets bidrag til Anbefalingerne i omver-
DDSKS’ omverdensanalyse. Anbefalingerne, der fremgéar i en lettere re- densanalysen danner et
digeret udgave nedenfor, er inddelt i fire kategorier: Rekruttering og ta- vigtigt grundlag for
lentudvikling, Arbejdsmarkedet, DDSKS’ uddannelsesudbud samt Oko- DDSKS' strategi og ind-
nomi og baeredygtighed. gar samtidig i arbejdet
med at udvikle de studie-
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ordninger, der vil ligge til
grund for akkrediteringen
af de fem kunstneriske
bacheloruddannelser.

Rekruttering og talentudvikling

Aftagerpanelet anbefaler, at:

- DDSKS har fokus pa at skabe hojtprofilerede, synlige og attraktive
uddannelser — ikke kun pa skuespilleruddannelserne, men pa alle
uddannelserne, ikke mindst dem hvor der nu er relativt fa ansogere,
men hoj beskaftigelse.

- DDSKS kommunikerer om hvor mange forskellige beskaeftigelsesmu-
ligheder, der er efter endt uddannelse, i ind- og udland.

- DDSKS tanker bredt i forhold til de studerendes mulighed for at
komme i praktik, herunder fx egnsteatrene, borneteateromradet, DR
og Det Danske Filminstitut, saledes at det pa sigt vil kunne fa en po-
sitiv effekt pa rekrutteringsgrundlaget, nar studerende er synlige i
mange forskellige sammenhange.

- De studerende i deres projektarbejder opfordres til at henvende sig til
et bredere publikum, inklusive born og unge, i hele landet.

- At publikumsudvikling / dialog med publikum gores til en central del
af alle uddannelserne, dermed modes ogsa potentielt et yngre publi-
kum og nye talenter.

- DDSKS optager flere studerende, der ikke udelukkende sigter mod
solist-rollen, men som ogsa med talent for at ivaeerksaette og har mod
til nyteenkning af scenekunsten.

- DDSKS arbejder for, at flere born og unge far mulighed for at stifte
bekendtskab med scenekunst i folkeskolen og som fritidstilbud. Szer-
ligt fokus pa provinsen, hvor det det kan vaere svaert at mode profes-
sionel scenekunst, Det anbefales ogsa at kigge mod fx Sverige, hvaor
man pa gymnasieniveau kan valge scenekunst som linjefag.

DDSKS arbejder pa at
udvikle sin position som
landsdsekkende kunst- og
kulturinstitution, og i den
aktuelle rammeaftale er
det fx et mal, at instituti-
onen synliggor sig yderli-
gere som en national plat-
form for scenekunstneri-
ske talenter og stromnin-
ger,

I forhold til at taenke
samfundsrelevansen ind 1
uddannelserne, har
DDSKS fx indfort faelles
tveerfaglige fagelementer
pa 10 ECTS-point og un-
dervisningsmoduler en-
treprenorskab pa 5
ECTS-point i alle de nye
studieordninger. Under-
visningen bygger dels pa
tveerfagligt projektarbej-
de, og dels pa de stude-
rendes fortolkning af et
omverdensfeenomen.

Arbejdsmarkedet

Aftagerpanelet anbefaler, at:

- DDSKS har et vedvarende fokus pa innovation og selvsteendigt pro-
jektarbejde. De studerende skal efter endt uddannelse kunne handte-
re mange forskellige produktionsformater, og vaere parate til at indga
bade i udviklende arbejde, kollektive faellesskaber og mere traditio-
nelle institutioner i ind- og udland.

- DDSKS saetter fokus pa metedebevidsthed, evner til ledelse og hoj
ivaerksatterkapacitet for selvsteendigt arbejdende kunstnere

- DDSKS har fokus pa og bevidsthed om brud pa opdelingen mellem
skabende og udovende kunstnere

- Det feerdighedsmeessige niveau ikke ma saenkes. Kernefag som fx
stemme pa skuespil, teknisk kunnen pa scenografi, dramaturgi mv.

Ud over indferelsen af
ovennavnte fagelement,
er der indfort et kunstne-
risk udviklingsprojekt pa
15 ECTS samt minimum
5 ECTS-point undervis-
ning i entreprenorskab i
alle de nye studieordnin-
ger. Disse uddannelses-
elementer er alle med til
at saette fokus pa innova-
tion, selvstaendigt pro-
jektarbejde og variation i
produktionsformater.
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bor til stadighed prioriteres hojt

DDSKS har opmaerksomhed pa, at der er et stigende behov for musi-
calperformere med et hojt skuespilmeassigt niveau.

DDSKS har opmarksom hed pa det stigende behov for kreative pro-
ducenter med evner til at tilpasse planlzgning og okonomi i meget
forskellige kunstneriske processer

DDSKS har fokus pa det store behov pa arbejdsmarkedet, der er for
kommunikation udadtil og formidling af scenekunst, erfaring med
kollektive arbejdsprocesser, idéudvikling mv. De studerende bor gores
opmaerksomme p4, at der i hoj grad er potentielle arbejdsmuligheder
inden for disse kompetenceomrader parallelt med det kunstneriske
arbejdsliv.

Samtidig har der vaeret
fokus pa at sikre et hojt
feerdighedsmaessigt ni-
veau i uddannelserne
(seerligt pa uddannelserne
1 skuespil, musical og
dans, som kraever en kon-
tinuerlig traening af
kunstneriske faerdighe-
der).

DDSKS’ Uddannelsesudbud

Aftagerpanelet anbefaler, at:

De fem geografiske afdelinger pA DDSKS bor udvikle forskellige fag-
lige viden- og kompetencefelter, som kan give de studerende flere mu-
ligheder i uddannelsesforlobet.

DDSKS blandt andet bruger afdelingen i Odsherred til at skabe mu-
ligheder for workshops og proveforleb med overnatning, hvor man
samler studerende fra de forskellige afdelinger og uddannelser.

De studerende far en hojere indsigt i egen og andres arbejdsmetode
med henblik pa at kunne indga i professionelle partnerskaber - bade
de fasttomrede partnerskaber, der opstar pa skolen, og de mere mid-
lertidige, professionelle partnerskaber, som kraver en hojere grad af
fleksibilitet.

De studerende laerer om de finansieringsmuligheder, der ligger i fon-
de, og om de mange beskamftigelsesmuligheder i branchen (fx bor-
ne/unge-omradet, mulighederne i provinsen, turné, internationale
partnerskaber).

DDSKS har fokus pa, at praktik er vigtigt, ikke kun fagligt, men ogsa
for muligheden for at redefinere sig og sin faglige identitet i en ny
sammenhang i lobet af skolegangen.

DDSKS taenker bredt i forhold til de studerendes mulighed for at
komme i praktik, herunder fx egnsteatrene, borneteateromradet, DR
og filmselskaberne.

For seerligt dansere og skuespillere gaelder det at muligheden for
praktikker, hvor man er med i et fuldt praveforlob ber vaere mulige.
Fleksibilitet i skolens planlsegning ville kunne sikre flere interessan-
te praktikpladser for skolens studerende, idet man ellers risikerer, at
praktikpladserne gar til udenlandske studerende med mere fleksible
uddannelser.

DDSKS er i dialog med fagforbundene angiende fleksibilitet i regler-
ne i overenskomster for scenekunstnere, for at lette praktik og sam-
arbejde mellem uddannelserne og scenekunstmiljoet / branchen.
DDSKS styrker den faglige backup, der bor vaere for studerende i
praktik, bade af hensyn til den studerendes uddannelse og til prak-

I arbejdet med de nye
studieordninger har der
veeret fokus pa at sikre
kvaliteten af de stude-
rendes praktik. Det inde-
baerer bl.a., at der er ble-
vet udarbejdet leerings-
mal for praktikforlobet,
og droftelsen af praktik-
kens karakter og kvali-
tetssikringen fortssetter i
2016 med de faglige mil-
joer og med fagforbunde-
ne.

DDSKS har bl.a. fokus pa
aftagerpanelets anbefa-
ling om at uddanne krea-
tive teaterproducenter i
forhold til udviklingen af
nve uddannelser,

I den kommende ramme-
aftale er der fokus pa at
styrke dialogen med di-
mittender, fagforbund og
branche.
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tikstedet, og er i dialog med scenekunstmiljoet / branchen angiende
dette.

- DDSKS videreudvikler og styrker de studerendes muligheder for at
indga i projekter og samarbejder med studerende fra beslegtede ud-
dannelsesinstitutioner som fx Filmskolen, Billedkunstskolen og mu-
sikkonservatorierne. Iser 1 forhold til Filmskolen er det oplagt at
etablere et systematisk samarbejde. Her bor kigges pa muligheder
ikke blot for skuespillerne men ogsa andre fag. Ogsi samarbejder
med uddannelser inden for spiludvikling og interaktive medier bor
udvikles,

- Skolen dertil undersoger muligheden for at indga i samarbejde med
Det Danske Filminstitut, som ogsa arbejder med at styrke talentud-
viklingen i dansk film via New Danish Screen, - hvilket oplagt kunne
danne grundlag for samarbejdsprojekter mellem DDSKS og NDS/DFI

- Skolen udnytter den stigende eftersporgsel pa kreative teaterprodu-
center. Aftagerpanelet anbefaler, at DDSKS udvikler dette uddannel-
sesomrade som en overbygningsmulighed for fx instruktorer, sceno-
grafer og forestillingsledere.

- DDSKS' ledelse fokuserer pa at sikre diversiteten i uddannelserne.

DDSKS’ beeredygtighed og ekonomi

Aftagerpanelet anbefaler, at:

- DDSKS bade lagger vaegt pa de fagspecifikke kompetencer og entre-
prenorskab. Kravene er hoje bade til specialisering og evne til at ar-
bejde i flade strukturer med selvstaendigt initiativ og lederskab,

- De studerendes arbejde pa tvaers af faglighed er vigtigt og rigtigt, sa
leenge man sikrer at tvaerfaglighed er funderet i faglighed.

- DDSKS ogsa i en logistisk kompliceret fremtid vaerner om den uvur-
derlige mulighed og tradition for, at de studerende far erfaringer med
projekter 1 fuld skala og med samarbejde mellem mange fagligheder.

- DDSKS underseger de uudnyttede muligheder for samarbejde med
bade scenekunstbranchen sely, film- og TV-branchen, men ogsa be-
slaegtede brancher som fx spiludvikling, rumlig formidling / udstil-
ling, kommunikation, ledelse mv,

- DDSKS undersoger mulighederne for at koble is@r individuelle pro-
jekter, kunstnerisk udviklingsvirksomhed (IKUV) og - med tiden -
kunstnerisk forskning til teatre, scenekunstgrupper / scenekunstmiljo
og/ eller erhvervslivet i form af medfinansiering, vaertskab eller an-
det.

Vaegtningen mellem fag-
specifikke og tveerfaglige
kompetencer har vaeret et
gennemgaende tema i ar-
bejdet med de nye studie-
ordninger.

I DDSKS' nye studieord-
ninger har alle uddannel-
serne praksisdimension,
hvor de studerende far er-
faring med produktioner i
fuld skala. DDSKS onsker
at fastholde niveauet og
kvaliteten af de scene-
kunstneriske produktio-
ner, trods kommende be-
sparelser.

DDSKS arbejder pa at
forbedre og videreudvikle
samarbejdet med Film-
skolen og onsker at styrke
de studerendes kompe-
tencer inden for nye me-
dier.
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Aftagerpanelets kommentarer til beskaeftigelsessituationen

Institutionens be-
meerkninger til afta-
gerpanelets kommen-
tarer til beskeeftigel-
sessituationen

Aftagerpanelet konstaterer pa baggrund af de seneste beskaftigelsestal
fra Danmarks Statistik, at ledigheden har vaeret relativ stabil i de sene-
ste ar, bortset fra et tilsyneladende fald i beskaeftigelsen for scenografer.

Det bemarkes at udsving 1 beskaftigelsestal kan se mere dramatiske ud
end de reelt er, pa grund af de fa dimittender inden for hver uddannelse,

For seerligt skuespillere og dansere er ledigheden kontinuerligt hoj, saer-
ligt 1 de forste ar efter endt uddannelse. I andre fag er beskeftigelsen rig-
tig god — det gaelder fx de uddannede med speciale i lys, lvd og produkti-
on. Ogsa instruktorers beskaeftigelse er udemeaerket.

Aftagerpanelet vurderer, at der er en sammenhang mellem ledigheden
og de seneste irs besparelser pa kulturomradet.

DDSKS er enig i aftager-
panelets betragtninger og
arbejder med at forbedre
dimittendernes beskaefti-
gelsesmuligheder gennem
dels studieordningsarbej-
det og dels en undersogel-
se fordelingen af studie-
pladser pa uddannelser-
ne,

I rammeaftalen for 2016-
2018 har DDSKS forplig-
tet sig pa at gennemfore
dimittendundersogelser
og vil inddrage aftager-
panelet og brancheorga-
nisationer i arbejdet med
at sikre uddannelsernes

relevans for arbejdsmar-
kedet.

Aftagerpanelet anbefaler konkret, at DDSKS undersoger mulighederne
for at omfordele antallet af studiepladser fra uddannelser med hoj ledig-
hed til uddannelser med god beskaftigelse.

DDSKS iverksatter en
undersogelse af dette
sporgsmal i 2016.

Andre kommentarer fra aftagerpanelet

Institutionens be-
merkninger til andre
kommentarer fra afta-
gerpanelet




