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UDKAST ÅRSHJUL FOR BESTYRELSEN 
 

 

Ordinære bestyrelsesmøder afholdes efter en forud fastlagt og offentliggjort mødeplan, 
der udarbejdes efter følgende retningslinjer:  

- februar: Bestyrelsesmøde med henblik på opfølgning på mål i udviklingsaftalen 
samt regnskabsopfølgning. Gennemgang af forretningsordenen og 
rektorinstruks. 
 

- april: Bestyrelsesmøde med henblik på godkendelse af årsrapporten for det 
foregående år og drøftelse af målopfyldelse for det afsluttede år, herunder 
økonomisk resultat. Derudover drøftelse af de overordnede økonomiske 
rammer.  
 

- september: Bestyrelsesmøde med henblik på drøftelse af det kommende års 
strategiske fokusområder. Oplæg til budget.  
 

- november: Bestyrelsesmøde med henblik på vedtagelse af budget og måltal for 
det kommende år. Arbejdsplan for det kommende års møder. Evaluering af 
samarbejdet mellem bestyrelsen og ledelsen og evaluering af bestyrelsens 
arbejde.  
 

MØDEPLAN 

Bestyrelseslederen er ansvarlig for, at der udarbejdes en mødeplan for et studieår ad 
gangen. Mødeplanen for det kommende år skal foreligge ved udgangen af studieåret. 

 


