
 
 

 
AT GIVE DEN ANDENS ORD VÆGT OG FYLDE  
 
 
ØVELSENS FORMÅL  

• At øve os på at stille os åbent og nysgerrigt til en anden persons fortælling. 
• At øve os i at udvikle ærlige ønsker om at lære nye sider af den anden at kende. 
• At øve os i at se den anden som en kompetent fagfælle.  

 
ØVELSENS INDHOLD 
Udpeg en teamfacilitator, en fokusperson og to-tre bevidnere 
 
Fokusperson:  Vælg en fagligt baseret kommunikationssituation, som du har været særlig optaget af 
eller har tænkt over. 
 
Bevidnere: Lyt ekstremt tekstnært til ord og citater.  
 
INTERVIEWGUIDE TIL TEAMFACILITATOREN 
• Få fokusperson til at fortælle lidt om situationen. F.eks.: Hvis jeg havde været der, hvad 

havde jeg så set dig gøre?  
 
• Spørg ind til personens intentioner. F.eks. hvad ville du opnå ved at gøre, som du gjorde? 
 
• Spørg ind til værdier. F.eks. Hvad fortæller situationen om, hvad der betyder noget for dig i 

forhold til kommunikation 
 
• Afprøv nye forbindelser. F.eks. Er der andre ting der er sket for nylig, der passer med det tema, 

vi taler om lige nu? 
 
• Re-forfatning. Leg med nye benævnelser. F.eks. Vil du kunne give det tema, der forbinder disse 

begivenheder et navn? Hvad siger det om hvad der er vigtigt for dig? 
 
SPØRGEGUIDE TIL BEVIDNERNE 
Kategori 1:  
Hvilke ord/sætninger hæftede du dig ved? (Vær tekstnær) 
Forær udvalgte ord/citater nedskrevet på kort til fokuspersonen. 
 
Kategori 2: Billede af personen. 
Hvad hører du som værende særligt vigtig for fokuspersonen?  
Hvad hører du af tanker og  ord, som for dig er bemærkelsesværdige? 
Hvilket billeder af personen giver det dig anledning til at få? 
Forær ord/citater/illustrationer til fokuspersonen fysisk på papir.  
Italesæt gerne øvrige auditive/visuelle/rumlige udtryk som fokuspersonens fortælling giver dig 
anledning til at tænke på. 
 
Kategori 3: Resonans 
Hvilke tanker om din egen udvikling gav fokuspersonens fortælling dig anledning til at gøre dig? 
 
 



 
 

 
Kategori 4: Bevægelse 
Hvor bevægede det dig hen at lytte til fokuspersonens fortælling, og hvad vil du gerne takke 
fokuspersonen for at have inspireret dig til? 
Illustrer din bevægelse og forær til fokuspersonen. 
 
TILBAGE TIL FOKUSPERSON 
Fortæl lidt om hvor det har bragt dig hen at lytte til bevidnerne? 
Hvad hæftede du dig særligt ved. 
 
ÅBEN REFLEKSION 
Hvad tager I hver især med jer fra denne samtale? Arbejd gerne med at visualisere dette. 
 
(Kilder: Øvelsen er inspireret af tankegods fra værdsættende og anerkendende samtale- og ledelsespraksis) 
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